Bulan : Maret 2022

FORMULIR PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULANAN

PEGAWAI NEGERI SIPIL*

TERKENDALI

1 |Nama SERLI BERLIANA SIANIPAR, S.H.

2 |NIP 186800726 200912 2 001

3 |PangkatiGol. Ruang Penata Muda Tk. I {lii/b)

4 |Jabatan Panitera Pengganti

5 [Unit Kerja PENGADILAN NEGERI RANGKASBITUNG KELAS Il

TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/QUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/QUTPUT SATUAN KUALMUTU
(1) (2) 3 4 (5) (6) (7 (8 9 (10) (11)
Menerima Berkas Perkara Perdata / Gugatan / Permohonan /
1 Konsinyas 3 Berkas 100 3 Berkas 100 100
2 |Menerima Berkas Perkara Pidana / Lalulintas / Tipiring 5 Berkas 100 5 Berkas 100 100
NILAI CAPAIAN KINERJA 100

TARGET

REALISASI

NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/IOUTPUT SATUAN KUALIMUTU KUANT/QUTPUT SATUAN KUALIMUTU
(1 (2) (3) (4) (1] (6) {7 (8 {9 (10 (11)
1 [Perpanjangan Penahanan Hakim 8 Dokumen 100 8 Dokumen 100 100
2 |Perpanjangan Penahanan Ketua Pengadilan Negeri 4 Dokumen 100 4 Dokumen 100 100
NILAI CAPAIAN KINERJA 100




ARGET
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/QUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/QUTPUT SATUAN KUALMUTU
(1) (2) 3 {4 (5) (6) (7 (8 9 (10) (11)
1 |Membuat Berita Acara Perkara Pidana 5 Dekumen 100 4 Dokumen 80 80
2 |Membuat berita Acara Perkara Perdata 3 Dokumen 100 3 Dokumen 100 100
NILAI CAPAIAN KINERJA 80

TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/OUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/QUTPUT SATUAN KUALMUTU

(1) {2 (3 (4 (] (6) (7 (8 9 (10) (1)
1 |Upload Berita Acara Sidang 8 Kegiatan 100 7 Keglatan 875 875
2 |Upload e- Court Calender 8 Keglatan 100 8 Kegiatan 100 100
3 |Upload Tuntutan 1 Keglatan 100 1 Kegiatan 100 100
4 |Upload Saks! - Saks 6 Kegiatan 100 ] Keglatan 100 100
5§ linput Perpanjangan Penahanan Hakim dan KPN 4 Kegiatan 100 4 Kegiatan 100 100
NILAI CAPAIAN KINERJA 97.5

TARGET

REALISASI

NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/QUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/OUTPUT SATUAN KUALMUTU
{1 {2 3 (4) (% (6 (7) (L] 9 (10) (1)
1 ::r;;:hkan berkas perkara Pidana untuk di serahkan ke Kepaniteraan 1 Dokumen 100 1 Dokiiién 100 100
Merapihkan berkas perkara Perdata untuk di serahkan ke
2 Kepanileraan Perdata 1 Keglatan 100 i Keglatan 100 100

NILAI CAPAIAN KINERJA




FORMULIR PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULANAN
PEGAWAI NEGERI SIPIL*

Bulan : Maret 2022

1 |Nama SERLI BERLIANA SIANIPAR, S.H.

2 |NIP 18800728 200912 2 001

3 |Pangkat/Gol Ruang Penata Muda Tk. | (lll/b)

4 |Jabatan Panitera Pengganti

5 |Unit Kerja PENGADILAN NEGERI RANGKASBITUNG KELAS Il

NILAI CAPAIAN KINERJA

TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/QUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/QUTPUT SATUAN KUALMUTU
{1 (2 {3 {4 (3 (6) (7 ] {9 (10) (11)
1 Menerima Berkas Perkara Perdata / Gugatan / Permohonan / i Berkas 100 1 Bk 100 100
Konsinyasl
2 |Menerima Berkas Perkara Pidana / Lalulintas / Tipiring 4 Berkas 100 3 Berkas 75 75
87,5

NILAI CAPAIAN KINERJA

TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/OUTPUT SATUAN KUALUMUTU KUANT/IOUTPUT SATUAN KUALMUTU
(1) (2 (3 (4) (3 (6) {7 (8) (9 (10) (11)
1 |Perpanjangan Penahanan Hakim 4 Dokumen 100 3 Dokumen 75 75
2 |Perpanjangan Penahanan Ketua Pengadilan Negerl 4 Dokumen 100 4 Dokumen 100 100
87,5




TARGET REALISASI
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/QUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/QUTPUT SATUAN KUALMUTU
(1) (2) {3 (4) ] (6 ] (8 (9) (10) (1)
1 |Membuat Berita Acara Perkara Pidana 15 Dokumen 100 15 Dokumen 100 100
2 [Membuat berita Acara Perkara Perdata 5 Dokumen 100 4 Dokumen 80 80
NILAI CAPAIAN KINERJA 90

TARGET

REALISASI

NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AR AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/QUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/QUTPUT SATUAN KUALMUTU
(1) (2 (3 4 () (6 {7 (8) {9 (10) (11)
1 |Upload Berita Acara Sidang 20 Keglatan 100 20 Kegiatan 95 95
2 |Upload e- Court Calender 5 Kegiatan 100 5 Kegiatan 100 100
3 |Upload Tuntulan 4 Keglatan 100 4 Kegiatan 100 100
4 |Upload Saks| - Saksi 5 Keglatan 100 3 Kegiatan 60 60
§ |input Perpanjangan Penahanan Hakim dan KPN 8 Keglatan 100 7 Keglatan 87,5 87,5
NILA| CAPAIAN KINERJA 88,5

TARGET

REALISASI

NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK NILAI CAPAIAN KINERJA
KUANT/IOUTPUT SATUAN KUALMUTU KUANT/OUTPUT SATUAN KUALMUTU
(1) (2 (3 (4) (5 {6 (7 {8 (9 (10) (]
1 ::;ﬂhkan berkas perkara Pidana untuk di serahkan ke Kepaniteraan s Dokumen 100 4 Dokiinh 100 100
Merapihkan berkas perkara Perdata untuk di serahkan ke : .
2 Kepaniteraan Perdata 1 Kegiatan 100 1 Keglatan 100 100

NILAI CAPAIAN KINERJA




REKAPITULASI PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULAN MARET 2022

NO KEGIATAN TUGAS JABATAN NILAI CAPAIAN KINERJA
t
1 |Menerima Berkas Perkara Pidana dan Perdsta 50
2 |Membusat Penetapan - Penetapan Perkara Pidana dan Perdata 100
3 LMamh uat Berita Acara Sidang 100
4 |Menenma Berkas Perkara Pidana den Perdata 100
5  [Minutasi Perkara Pidana dan Perdata 75
HASIL CAPAIAN KINERJA BULAN MARET 2022 85
(Baik)

Calatan
* AK Bag PNS yang memanghy jabatan lungsional tertentu

Pereiasan pengsaan lerhadap lampran datas acdidah sebagal berkul

1 Padakolom 1 des nomer Lrut

2 Padakolom 2 disi sasaran keguitan lerkat pelaksanaan tugas dan fungs batan

3 Padakalom 3 disi dengan nla angh bagi yang g pabatan fung: bertentuy

4 Pada kolom 4 desi tlengan b pal capaan knerja yang menggunakan ukisan kuanklas berupa ‘jumish®

5 Pada holom 5 dist dengan b gol satuan pada kuanbtasioutpul semesal dokumen, naskat, SK, pakel laporan dl
6 Pada kolom § des dengan mamprediksi peda muty hasl hara yang lerbak, kualtas dberkan ndm paing tngg 100 berupa "persentase”
7 Pada kaom 7 des dengan nia angha kredt bag yang memangku pbatn fungsond terenty

8 Pacta kofom B dess dangan ke get reaksas: capaan knerj yang menggunakan wunan kuanbtas berupa *jumiah®

9 Paca kolom 9 crs dengan reatsas satuan pada kuanblasloutput semsal . dokumen, naskah, SK, paket. laporan o
10 Pada kolom 10 desi dari hasl umiah dan redisas tput dbag target utput dkait 100

11 Pada kolom 11 de dar hasl ressas ugtasimuty

T\ NIP. 19730803 200212 1003




REKAPITULASI PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULAN MIARET 2022

NO KEGIATAN TUGAS JABATAN NILAI CAPAIAN KINERJA

1 [Menerima Berkas Perkara Pidana dan Perdata 100

2 [Membuat Penetapan - Penetapan Perkara Pidana dan Perdata 100

3 |Membuat Berita Acara Sidang 90

4 [Menerima Berkas Perkara Pidana dan Perdata 97,5

5 |Minutasl Perkara Pidana dan Perdata 100

HASIL CAPAIAN KINERJA BULAN MARET 2022 975
(Sangat Baik)
NG, SH
(131000
Catatan ; ]

* AK Bagi PNS yang memangku Jabatan fungsional lertentu

Penjelasan pengisian terhadap lampiran diatas adalah sebagal berikut :
1. Pada kolom 1 dilsi nomor urut
2. Pada kolom 2 diisl easaran keglatan tarkalt pelaksanaan tugas dan fungel jabatan

3. Pada kolom 3 disi dengan nilai angka kredit bagi yang memangku jabatan fungsional tertentu
4. Pada kofom 4 dilsi dengan larget capaian kineja yang menggunakan ukuran kuantdas berupa "jumiah’
5. Pada kolom 5 dilst dengan target saluan pada kuantitasioutput semisal : dokumen, naskah, SK, paket, laporan dil

6. Padakolom 6 dilsl dengan memgrediksl pada mutu hasd kera yang terbaik, kualilas diberkan nils paling tinggl 100 berupa *persentasa”

7. Pada kolom 7 diisl dengan nilal angka kredit bagi yang memangky jabatan fungeional testentu

8. Pada kolom B disl dangan largel realisasi capaian kinerja yang menggunakan ukuran kuanitas berupa *jumiah”

9. Pada kolom 9 diisi dengan realisasi saluan pada kuanttasioutput semisal : dokumen, nasksh, SK, paked, laposan di
10. Pada kolom 10 diigi dari hasit jumiah dar realisasi kuanttasioutput dibapi target kuantitasioutput dikali 100

11. Pada kolom 11 diisi dari has!l realisasi kuaitas/muty




