Dokumen Rencana Kebutuhan Pegawai
berdasarkan Pemetaan Jabatan

dan Hasil Analisis Beban Kerja

Pada Pengadilan Negeri Bantul Kelas IB




RENCANA KEBUTUHAN PEGAWAI

PENGADILAN NEGERI BANTUL KELAS IB

JUNI 2022

A.KEKUATAN PEGAWAI BERDASARKAN JABATAN

TERKENDALI

No. Jabatan Jumlah
1. Ketua 1
2. Wakil Ketua 1
3. Hakim 6
4. Panitera 1
5. Sekretaris 1
6. Panitera Muda 3
7. Kepala Sub Bagian 3
8. Panitera Pengganti 1
9. Jurusita 4
10. Jurusita Pengganti 5
11. Analis Perkara Peradilan 3
12. Pengadministrasi Hukum 1
13. Pengadministrasi Registrasi Perkara 2
14. Analis Akuntabilitas Kinerja Aparatur 1
15. Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan 1
i6. Analis SDM Aparatur 1
17 Pengelola Perkara 1
18. Pengelola BMN 1
19. Bendahara Kesekretariatan /Pranata Keuangan APBN 2
Pelaksana Lanjutan/Mahir
Jumlah 54

B.Berdasarkan hasil perhitungan Analisis Beban Kerja pada Pengadilan Negeri Bantul maka terdapat
kekurangan Pemangku Jabatan:

No. Jabatan Jumlah Hasil ABK Rencana Kebutuhan
pemangku Pegawai
Jabatan saat ini
1. Ketua 1 - -
2. Wakil Ketua 1 - -
3. Hakim 6 - -
4. Panitera 1 - -
5. Sekretaris 1 - -
6. Panitera Muda 3 - -
7. Kepala Sub Bagian 3 - -
8. Panitera Pengganti 16 31 15
9. Jurusita 4 4 -
10. | Jurusita Pengganti 5 - -
11. | Analis Perkara Peradilan 3 4 1
12. | Pengadministrasi Hukum 1 1 -




13. | Pengadministrasi Registrasi 2 - -
Perkara

14. | Analis Akuntabilitas Kinerja 1 - -
Aparatur

15. | Analis SDM Aparatur 1 2 1

16. | Bendahara Kesekretariatan/ 2 1 -
Pranata Keuangan APBN

17. | Pengelola BMN 1 e =

18. | Ajudan - 1 1

19. | Pengadministrasi Hukum - 1 1
Perdata

20. | Pengelola Perkara 1 1 -

21. | Bendahara Kepaniteraan/Kasir - 1 1

22. | Pengelola Kepegawaian - 3 3

23. | Pengadministrasi Persuratan - 2 2

24. | Pranata Barang dan Jasa - 1 1

25. | Teknisi Sarana Prasarana - 1 1

Jumiah 54 54 27
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