FORMULIR PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULANAN
PEGAWAI NEGERI SIPIL”

Suldfebruari 2022

TERKENDAL!

1 [Nama 'RUDI SAFARI. SH _MH ;
2 [NIP 79660609 199603 1 002 |
3 |Panckat / Gol Ruang |Pembina / IVa - Jl
4 [Jabaian ‘Pannera i
5 [UrnitKera ~ |Pengadiian Neger Bantui Kelas 1B - |

NDIKATOR KINERJA 1 : Melaksanakan rapat evaluasi Kinerja Pegawai pada bagian Kepaniteraan

TARGET REALISASI PENGHITUNGAN NILAI CAPAIAN KINERJA
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK [ KUANT/ TkUAL/ | AK  [RUANTI | KUAL/ | (KUALITAS TARGET - |  (PENGHITUNGAN
output | SATUAN | yimy outpuT | SATUAN | ity | KUALITAS REALISASI) | DIBAC] DW i
(1) (2) (3) (4) (5) | (6) (7) 8 | (9) {10) (11) {12)
Mengumpulkan bahan dan dokumen terkait disiphn ! | i
1 |Pecawal pada bagian Kepaniteraan (Absensi hanan | 0 | 28 Dokumen | 100 0 28 | Dokumen 76 00 176.00 £88.00
Presensi On line, Surat Teguran. LLK serta PKI) _f ; |
NILAI CAPAIAN KINERJA 176.00 88.00
NDIKATOR KINERJA 2 : Terleksananya pelaksanaan revisi DIPA 03
I TARGET . REALISASI PENGHITUNGAN INILAI CAPAIAN KINERJA
NC “EGIATAN TUGAS JABATAN | AK KUANT! 1' KUAL/ AK KUANT/! | KUAL/ | (KUALITAS TARGET - (PENGHITUNGAN
(1) {2) | (3) (4) (5) | (6) (7) 8 | (9) {10) - (12)
pul K kait Revisi DIPA| e | |
1 g’lsengun*pulkan bahan dan dokumen terkait Revisi DlPAi 0 i Rt | 100 0 , ! K 26 00 176 00 | 88.00 |
NILAI CAPAIAN KINERJA 176.00 88 00 |
NDIKATOR KINERJA 3 : Melaksanakan Monitoring dan Evaluasi Penyerapan dan Realisasi Anggaran DIPA 03
TARGET _REALISASI PENGHITUNGAN | NILAI CAPAIAN KINERJA
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK | KUANT/ KUAL/ | AK | KUANT? KUAL/ | (KUALITAS TARGET - (PENGHITUNGAN
ouTpyuT | SATUAN | it ouTpuT | SATUAN 1 UTU | KUALITAS REALISASI) | DIBAGI DUA)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7 (8) | (9) (10) (11) (12)
Melaksanakan Monitoring & Evaluasi. Penyerapan dan | =
1 Realisasi Anggaran DIPA 03 0 1 Deokumen 100 0 1 | Dokumen 77.00 177 00 | 88 50
NILAI CAPAIAN KINERJA 177.00 | 88 50




NDIKATOR KINERJA 4 : Menerima dan Memeriksa berkas perkara vang masuk

i ! . NILAI CAPAIAN
i _ TARGET ! REALISASI PENGHITUNGAN KINERJA
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN I AK P ‘ : AK TR T (KUALITAS TARGET + ' (PENGHITUNGAN
| rua '; . 'u| KUALITAS REALISASI) |
|  OUTPUT ! SATUAN | (0 | LouTPUT| SATUAN [rum s | DIBAGI DUA)
(1) | o 2 S I T T T = O T - I A (10) (1) | (12)
. I | i : I i I |
. |Memerksa Kelengkapan berkas perkara sesual Check | ; - i : i { ! » -
! {list Parmiud (Pidans dan Perdata) 0 | 60 i Sural | 100 J 0 66 Surat 78 00 178.00 I 89 &0
NILAI CAPAIAN KINERJA 179.00 | 89 50
NDIKATOR KINERJA 5 : Melaksanakan Penunjukan Panitera Pengoanti / Juru sita / Juru Sita Pengganti
| | i | NILAI CAPAIAN
; TARGET REALISASI PENGHITUNGAN | KINERJA
NG KEGIATAN TUGAS JABATAN AK CUANT) , AK CUANT) (KUALITAS TARGET + |  (PENGHITUNGAN
el avuiu| KUALITAS REALISASI)
- B OUTPUT SATUAN | Mo OUTPUT SATUAN  |rum U DIBAGI DUA)
(] @) (3) (4) ) L ® | @ ® | © (10) (11) (12)
IMengis| dalam aplikas! SIPP penunjukkan Panitera ; !
1 iPenggant' Penggant / Juru sita / Juru Sia Pengganti 0 80 Berkas | 100 ! 0 €6 | Berkas 76 176 00 88 00
|sesual template | |
NILAI CAPAIAN KINERJA 176.00 88 00
: Memeriksa berkas perkarza yang akan dilaksanakan eksekusi (Terhadap putusan Comdenatoir/Deklaratoir
INDIKATOR KINERJA 6 : VI iksa berkas perkara yang akan dilak k ksekusi (Terhadap p Comd ir/Dekl ir)
§ i |
' | NILAI CAPAIAN
|
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN | AK AT i  AK T (KUALITAS TARGET + (PENGHITUNGAN
AT |
i wur wo-u| KUALITAS REALISASI)
OUTPUT SATUAN | .00 l OUTPUT SATUAN  frum L DIBAGI DUA)
(1) (2) (3) (4) (5) ® | @ (8) (9) (1C) an (12)
Mmebuat resume dan menyerahkan ketim telaan untuk '
1 melaksanakan eksekusi yang diterima 0 2 Laporan 100 0 2 Laporan 76 176 00 88 00
NILAI CAPAIAN KINERJA 176.00 88 00




NOIKATOR KINERJA 7 @ Melaksanakan Monitoring dan Evaluasi Laporan Uang Fihak Ketiga

i | ; | i NILAI CAPAIAN |
| TARGET I REALISASI | PENGHITUNGAN | KINERJA
NC KEGIATAN TUGAS JABATAN ‘ AK A — AK R (KUALITAS TARGET + | (PENGHITUNGAN
. ) 3 || R i won o] KUALITAS REALISASH |
| ouTpuT | SAT ui\_lx VoL | OUTPUT | SATUAN ko ot ) DIBAG! DUA)
al 2) (B @ T E T e | | ® | (9 (1) i (12)
Melaksanakan pengawasan pengelolaan uang pihak ke | | ! ; |
1 ige serta menandatangani buku kas 0 1 l Laporan 100 | O 1 I Laporan 79 179 00 | 89 50
laks luasi | ' ' ' !
, Melaksanakan montoring dan evaluasi laporan uang | . | \spesan | w0 § 0 | R - —— —
pihak ke tiga | | . | .
NILAI CAPAIAN KINERJA 176 00 88 00
NDIKATOR KINERJA 8 : Melaksanakan Delegasi Masuk dan Keluar
I | | | NILAI CAPAIAN
._ TARGET | REALISASI | PENGHITUNGAN KINERJA
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN . AK AT T AK RORNT] {KUALITAS TARGET + (PENGHITUNGAN
f UaL: aeuiu] KUALITAS REALISASI)
ouTPUT | SATUAN ! o OUTPUT | SATUAN Ikomimui DIBAGI DUA) !
(1) 2) (3 I (4) (5) [ 8 | (7) % () ) (10) (11) (12)
Venerim ksa ¢ at | | | | |
1 .Menenr:wa‘ meme:msg an menandatangan surat _— 45 Siirat [ 100 0 ; 50 I Surat 78 178 00 | 89 00
pengantar ke Pengadilan penernma | | i | |
E : ; | | |
5 Menernma permohonan Delegasi darn Pengadilan 0 20 Surat 100 0 6 Surat 28 178 00 | 8900
\pengaju .» !
3 |Penunjukkan Juru sitalJuru sita Pengganti 0 100 | Surat | 100 | O | 102 Surat 75 175 00 | 89 50
|
NILAI CAPAIAN KINERJA 89 50

178.00 i




NDIKATOR KINERJA € : Welaksanakan Monitoring den evaluasi pelaksenzan Pelaporan Delegasi

TARGET

" NILAICAPAIAN |

| C
; | | REALISASI PENGHITUNGAN KINERJA
: i i | —i SET =
NO KEGIATAN TUCGAS JABATAN | AK | KUANT/ — coiis | AK |l KUANT/ —— ) ;(ITJLA?[I__IFLASSRT;\RL(I:SEATSI\ (PENGHITUNGAN |
o | _i___C_)_g_TPUT | ML | OUTPUT | i ' ' 4 DIBAGI DUA) |
() | (2) ST At M N ) A T =) O O -1 (9) (10) (11} (12) |
1 |Memeriksa dan menandatangani Laporan Delegasi i 0 : 1 i Laporan i 100 : 0 ; 1 Laporan 78 17800 89.00
NILAI CAPAIAN KINERJA 178.00 89 00 |
NDIKATOR KINERJA 10 : lVielaksanakan administrasi persuratan dan pelaporan di bagian Kepaniteraan
i | TARGET REALISASI ; PENGHITUNGAN |  NILAICAPAIAN |
NO | KEGIATAN TUGAS JABATAN | AK [ KUANT/ - AK Duantr | | (KUALITAS TARGET ~ | 'PEN@I\—!IIIE'IRJSCAN i
| ! AN LT I g U ] = a
| | | OUTPUT SATU.”\ | g ouTRLT| SRR, [ KUALITAS REALISAS!) e o |
(1) B el @ | e e ] o ® | @ (10) (11) | (12) "
T - 7 .
1 |Menerima dan mendispesisi surat masuk I ¢ 200 | Surat 10C | C 2056 . Surat | 76 176 00 | 88 00
‘Menenma dan menanaatangani surat keluar yagdibuat | I 2 ‘ a I A : -
"~ |oten para Panmua serta menandatangan) surat tersebut | | o . st 100 i Bl 28 0 St i -8 85,50 _
NILAI CAPAIAN KINERJA 177 00 8825 |
NDIKATOR KINERJA 11 : Melaksanakan moitoring dan evaluasi pelaksanaan pelayanan publik
. TARGET REALISASI PENGHITUNGAN | NIL?:NC;RF:}:AN !
NC KEGIATAN TUGAS JABATAN | AK KUANT/ | i AK KUANT/ ! {(KUALITAS TARGET + |
| e ! KA A | (PENGHITUNGAN
i | outpuT | SATUAN | wiiu OUTPUT | SATUAN {012 KUALITAS REALISASI) | e -
(1) (2) | 3| 4 (5) (6) () ® | 9 (10) | (11) (12)
1 | * f i —
1 gﬂflsa;sanaxan meonitoring dan  evaluast peiaksanaan‘ 0 1 Laporan 100 0 ; ‘ Laporan | -5 176 00 | 88 00
NILAI CAPAIAN KINERJA 176.00 88 00




\DIKATOR KINERJA 12 : Mielaksanak .jp.__momlm ing den evaluasi peleksanaan pelayanan publli< -
| _ TARGET ! . REALISASI PENGHITUNGAN NILA!I CAPAIAN |
, o o - : j —— e ol 1 - KINERJA i
NC KEGIATAN TUGAS JABATAN AK | KUANT/ | . . AK KUAN i/ I (KUALITAS TARGET + | !
, | SATUAN | 700 | | | SATUAN |ruit vu'u| KUALITAS REALISASH | (PENGHITUNGAN
:L_ . S | joureur | TTTT | W | |QUTRUT | - ' SASD | pigaGIDUA).
() | @ @ | @ G | ® | @M [ ® | ©® [ 0 (11) | (12)
[Mengumpulkan  cata  sebaga:  bahanfinstrumen! | ; i ' | ! | -
1 |pemberian peniigian SKPdan PKP para panmud senai 0 27 Dokumen , 100 | 0 | 27 -l Dokumen : 7 176 00 | 68 00
|Pelaksana pada bidang Kepaniieraan | | ! i |
|Menandatangani SKP dan PKP para panmud serta . ;‘ 5 i 0 - ! ok ‘- - ‘
2 |pelaksana pada bidang Kepaniteraan ! 27 orumen |88 | porumen ' e . £e oo
NILAI CAPAIAN KINERJA 176 00 | 88.00 |
NDIKATOR KINERJA 13 : Melaksznakan rapat bulanan }
- TARGET | i | -
1! . | . | IREAL]SASI | PENGHITUNGAN NIL;?;]NCEARPJ}Z:AN |
NO | KEGIATAN TUGAS JABATAN | AK | KUANT/ | b omdaly AK KUANT/ (KUALITAS TARGET + I
. | SATUAN | SATUAN |rum ity (PENGHITUNGAN
[ M ITASR | '
- B | OUTPUT | | ‘ OUuTPUT _ KUAL a_ﬂ'tS | EALISASI) | DIBAGI DUA) |
(1) (2) 3 (4) (5) | ® | @ 8) | (9) {10) (11} : (12)
|Meny1dpxan bahan /1snirumen dokumen sebagai bahan| t | | : |
1 Kegatan | 100 | O i Kegiatan 78 176 00 . 88 0C
lrapat bulanan I | | | |
Memelhara seria mendckumentaskan hasil rapat| i |
2 ) |0 1 Kegiatan | 100 | © 1 Kegiatan 76 176.00 88 00
bulanan . { |
|Melaksanakan monitoring dan evaluzsi rapat bulanan| ' _ H ]
| ey - ; - |
) e —— | 1 Keglatan [ 100 ‘ 0 1 Kegiatan 76 176 00 : 88 00
NILAI CAPAIAN KINERJA 176.00 8800
NDIKATOR KINERJA 14 : Melaksanakan rapat Sosialisasi PERMA, SEMA, dan peraturan lainnya
TARGET REALISASI PENGHITUNGAN | NILAICAPAIAN
KINERJA
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK KUANT/ — AK KUANT/ (KUALITAS TARGET +
SATUAN | =% SATUAN [rum wutu (PENGHITUNGAN
OUTPUT | o OUTPUT KUALITAS REALISASI) DIBAGI DUA)
(1) (2) (3) (4) {5) (6) (7) (8) (9) (10} (11} (12)
Menyiapkan bahan / isntrumen doxumen sebagal bahan
1 o 0 1 Kegiatan 100 0 1 Kegiatan 178 176 00 88 00
rapat dan sosialisasi
Memelihara serta mendokumentasikan hasil rapat dan .
- i B 0 1 Kegiatan | 100 0 1 Kegiatan | 178 176 00 88 00
|Meiaksanakan monioring dan evaluasi rapat dan
—— g B 0 ; Kegiatan ! 100 0 1 Kegiatan | 178 176 00 88 00
NILAI CAPAIAN KINERJA 176 00 I 88 00




NDIKATOR KINERJA 15 : Menandatangani Sural Kuass

g TARGET | i REALISASI | PEnGHITUNGAN | NILAICAPAIAN -
_ - e e - - - KINERJA .
NO | KEGIATAN TUGAS JABATAN | AK | | 1 Ak (KUALITAS TARGET + | »
| . | KUANTI | oo KLIANT/ kol T (PENGHITUNGAN |
| || oureur | SAIAN | o | ouTpyT | SATUAN |-t VI KUALITAS REALISAS) | 0 e Dia) |
(1) 2) @ @ | ®» | ® | o (8) (9) (10) (11) | (12) 1
Menancatangan Surat Kuasa Picana can Percaia | : _ ! 5 . | = ' |
¢ 0 | 50 . Kegiatan | 100 i 0 | 53 | Kegiatan 8 178 00 &g 00 '
| | | ! {
NILAI CAPAIAN KINERJA 178 00 -, 8800

REKAPITULASI PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULAN FEBRUARI 2022

NI OATETATALAN KINERTA l

! PENCTHTUNGAN |
\Ui KIGIATAN TUGASTABATAN PRL MTTAS TARGED = (171N .]il]:'\:.\\I‘i!i-'\t-IE
i RUALTTAS REALISAS) | A ;
i _T NMelaksanakan rapat evaluasi Kinerja ]’L‘_:“.\!\\'Fl-i’}“ldd bagian Kepaniteraan - - O 1Te i S 88 |
2 lerlaksananva pelaksanaan revisi DIPA O3 1704 | 2800 |
3 I\elaksanakan Monitoring dan Fvaluasi Penverapan dan Realisasi Anagaran DIPA 03 o - L | 88.50
_i___j_\i--ncrim.a dan Memeriksa berkas perkara vang masuk 174,00 | S4.51
v AVielahsanakan Penunjukan Paniera Pengganti 7 luru sita / Jury Sita Pengeanti 17000 | {800 i
T Nlemeriksa berkas porkara vang akan dilaheandhan checkisi {lerhadap putusan Comdenatonry/ Doeklaratoir) 17000 8800 i
= Iniclaksanakan T\'Ju-ni‘..-n'in;; dan ivaluasi D aporan Lang Pihak Ketiga - 17600 | 88.00 !
:.\':d:\_ii-].ika.m.\]\.m Delesasi Masuk dan Reluag 17400 | 849.50) |
< NVelaksanakan Nenitoring dan evaluasi pelaksanaan Pelaporan Delegast 178,00 ' ALY |
J_E_J__j-__\il-l.il\aamkdn administrasi persuratan dan pelaporan di bagian Kepaniteraan | PR S88.25
11 Melaksanakan moitoring dan eveluast peloksanaan pelavanan publik 170.00 ! 88,00
12 | Melaksanakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan pelavanan publik 1TR00 f 8800
T3 | Meleksanakan Penunjukan Panitera Pengganti [/ Juru sita / luru Sita Pengganti 1700 | |80
:_-]]_J\in'].ii\-\mmknn rapat Sostalisast PERNAL SEALA, dan peraturan lainnva 176,00 [ S8.00
15 Neandatangani Surat Kuasa 178,000 | 88.00 B
ITASIT CAPATAN KINFRTA BULAN TEBRUAR] 2022 | 8832 1

(Baik)




