
Catatsn

' AK Bagi PN8 yang memangku jabatan fungstonal tertentu

LAILA KIRFAH.S H
19870209 201212 2 OGt

Bantul  3Januan2017

Pegawai Negen Siptl Yang Dinilai
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KUANTIOUTPUT

TARGET

LAILA KIRFAH.S H
19870209 201212 2001
Penala Muda /Ilia

Stal Kepanileraan Hukum
Pengadilan Negen Bantul

Nama
NIP
^angkal/Gol Huang
labatan
Ural Kerja

II. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI

0

0

0

0

0

0

0

0

0

AK

1
2
3
4
5

NO

Mclayani inlormasi di meja inlbrmasi

Menguploud Pulusan Perkura Pidana ke Direktori Putusan

Mercgisler surat kuasa perkara pidana •' perdala dan mengarsipkannya

Meinbual sural ijin insldentil

Memeriksn kclengkapan pengisian SIPP (pengisian ceklist) perkara vang

masuk ke Kep. llukum. dan menginput dataareip perkara kc dalam SIPP

Meinbual laporan permohonan inlbrmasi dan laporan pengaduan seliap

triwulan dan membuat laporan bantuan hukum tiap Iriwidan

Menerima. incnindaklanjuli pennohnnan informasi

Membual laporan bulanan dan lahunan perkara pidana perdata

data,termasuk dala yang diminia UPS. Depkumham. BKKPKB dll

Meregister surnl masuk dan Pengarsipan surat-sural

III. KEGIATAN TUGAS JABATAN

NARTIHARTATI. SH
19670222 1989032001
Penala illl/c)
Panrtera Muda Hukum
Pengadilan Nagen Bantul

Jama
HIP
5angkat/Gol Ruang
labatan

UnilKeqa

1. PEJABAT PENILAI

13

9

8

6

5

4

3

2

1

NO

1
2
3
4
5

NO

FORMULIR SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL*



narti|hartati. sh
19670222 198903 2001

Bantul. 28 Apnl 2017
Pejabat Penilal,
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0
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0
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0
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0

II TUQAS TAMBAHAN DAN
KREATMTAS/UNSUR PENUNJANG :

^^layani ^nfc^miasl cH ^^ja infomrasi

^engypioad Putuiar pprktra Pidana ke DireMcr PuUisan

(**f^it!^r sura; kuaaa p^rkara p<dana rpig.-daia dan
nangars ipkannyl

Mtmbuat suiat qin inildatitil

^•fnarlk^a keien^Kapan p^ngislan 3!PP ipenqi^ian cekiistl

Bfslp ^atxara ke dalsm SfPP

^embu! laporar ptrmobonan intormssi dan lap^ran
^angaduan tetiap Wwu'an dan membual lapcian banluan
iukum llapin^i^an

^enernna menirdaklanjuli permohonan informa^

Membuai iapwan bulanan dan laminar perkara o^Jana
wrdata

jMnrtma m^nindaKlanjuti sLiat-surai yang ^eiKaltar:
lengan daU.ier^aiu^ data yang dlmlnla ^PS Qepfcumham.
3KKPKB dll

(eragla^^r sura; maitik dan PengarBlpa^ siiral ^ural

i
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i

NO

Jan^ka Waktu Penilaian 02 Januari s.d. 2B April 2017

PENILAIAN CAPAIAN SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL*



Pdnitera Muda Hukum
Pengadilan Negeri Bantul

NARTI (WtATI.S.H.
NIP. 19670222 198903 2001

4

Nama/NIP dan Paraf Pejabat Penilai

Jumlah               =     423
Nilai Rata-Rata        =   84,80 (Baik)

Pemlaian SKP dari Januari  sampai dengan April 2017 =
86.17 (Baik) sedangkan pemlaian penlaku kerjanya adalah
sebagai berikut:

Orientasi Pelayanan    =      90 (Baik)
Integritaa                  84 (Baik)
Komilman             =      83 (Baik)
Disiplin               =      83 (Baik)
Kerjasama             =      83 (Baik)
Kepemimpinan        =

3

Uraian

2Januari 2017 s.d. 28 April 2017

2

Tanggal

1

1

No

LAILA KIRFAH. S.H.
19870209 201212 2 001

Nama

NIP

BUKU CATATAN PENILAIAN PERILAKU KERJA PNS



Catatan

" AK Bagi PNS yang memangku ^abatan fungsional tertentu

LAILA KIRFAH. S H.
19870209 201212 2 001

Bantul. 2Mei2O17
Pegawai Negen Sipll Yang Dimlai

EKA SURYA SETIAWAN. SH

19760613 200012 1 001

Pejabal Penilal.
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KUANTIOUTPUT

TARGET

LAILA KIRFAH. S H
19870209 201212 2 001
Penala Muda Tk 1 / III b
Slaf Kepaniteraan Hukuni
Pengadilan Negen Bantul

Nama
NIP
Pangkal/Gol Ruang
Jabatan
Jmt Ke^a

ll. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG OINILAI

0

0

0
0
0

0

0

0

0

0

0

0

AK

1
2
3
4
5

NO

Meregieler Berkas perkara yang tnasuk di Kepanileruan Hukuni. niengelompokkan berkas

pcrkara pidana dan perdala dan menyusun ke daJarn box sesuai dengan klasilikasi

Mcregister dan rncngarsipkan pendal^aran akla nolaris dan badan hukuni

Melayani intormasi di meja inlonnasi

Mengupload Puiusan Perkara Pidana ke Direktori Putusan

Meregister surai kuasa perkara pidana / perdala dan inengarsipkaiinva

Meinbual surat ijin insidenlil

Memerik.ia kelengkapan pcngisian SIPP (pengisian ceklist) perkara yang masuk ke Kep.
Hukum. dan menginput Jala arsip perkara ke dalam SIPP

Meinbual laporan penuohonan informasi dan laporan pengaauan ^etiap inwulan dan membuat
lapuran bantuan hukuni Eiap triwulan

Menerinia. inenindaklait|Uti permohonan informasi

Membnai lapuran bulanan dan lahunan perkara pidana perdala

Mcnerima. menindaKluniuii surat-surat yang bcrkaitan dengan data.tennasuk data yang diminta

BPS. Depkumham. BKKPKB dll

Meiegistcr surat masuk dan Pengarsipan nural-surai

III. KEGIATAN TUGAS JABATAN

EKA SURYA SETIAWAN. S H
19^60613 200012 1 001
Penala 01c)
Pamtere Muda Hukum
Pangadkan Negeh Bantul

Nama
NIP
Pangkai/Gs Ruang
Jabaian
Un4 Kerja

1. PEJASAT PENILAI
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FORMULIR SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL*



EKA SURYA SETIAWAN. S.H.
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PENILAIAN CAPAIAN SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL*



Panitera Muda Hukum
Psngadilan Negsn Bantul

EKA SURYA SETIAWAN.S.H.
NIP 19760613 200012 1 001

4

Nama/NIP dan Paraf Pejabat Penllal

Jumlab                 =                               425

Nilai Rata-Rata          =                           85,00 (Baik)

Penilaian SKP dari Januari sampai dengan April 2017 = 86,17 ( baik)dan penilaian
SKP dan 2 Mei 2017 sampai dengan akhir Oesember 2017 = 86.31 (Baik)
sedangkan penilaian total = 86,24 ( baik) sedangkan penilaian penlaku kerjanya
adalah sebagai berikut:

Onentasi Pelayanan                                      90 (Baik)
Integntas                  =                                 84 (Baik)
Komitmen                •=                                                  84 (Baik)

Disiplin                 =                              84 (Baik)
Kerjasama               -                              83 (Baik)
Kepemimpinan          =

3

Uralan

2 Mei 2017 s.d. 29 Desember 2017

2

Tanggal

1

1

No

LAILA KIRFAH, S.H.

19870209 201212 2 001
Nama

NIP

BUKU CATATAN PENILAIAN PERILAKU KERJA PNS



Pengadilan Negeri Bantul

Panitera

Pembina (IV;a 1

19590501 '98803 1 002

LESTUONO WARSITO S.H .M H

a.  1 'nil < Irganisa^i

d.  Jabalan Pakarjaan

a.   Pangkal. 1 iolonaaii ruang. I \l 1

b.  NIP

a.  N a m a

ATASAN PEJABAT PENILAI

Pengadilan Negeri Bantui

Pannera Muda Hukum

Penata 1 Ill/c)

19760613 200012 1 001

EKA SURYA SETIAWAN S H

a.  I nil l iraanisa^i

J.  labalan Pakariaan

c   Pungkai. liuUmgan uiana. [All

b.  NIP

a.   \ a ni a

PEJABAT PENILAI

Pengadilan Negeri Bantul

Siaf Kepaniteraan Hukum

Penala Muda Tk.l (Ill/b)

19870209 201212 2 001

LAILA KIRFAH. S.H

c.  I nil Drganisasi

d-   Jahalan/Pckcrjaan

a.   Pangkal. Golangan juana. IMI

b.  NIP

a.  Mama

YANG DIMLAI

3.

2.

1.

JANGKA WAKTU PbNILAIAN

Bulan : 2 Januari s'd 20 Desember 2017

MAHKAMAH AGUNCi Rl

DIREKTORAT JENDERAI. BADILUM

PENILAIAN PliESTASI KERJA

PF.GAWAI NEGERI SIPIL

LESTIJONO YYAKSITO. S.H..M.H.

19660522 199103 1 002

11 Dilerima tnggitl 29 Dcsember 2017

ATASAN PEJABAT PENILAI

LA I LA KIRFAH.S.H.

10870200 201212 2 001

10  DITEKIMA TANGGAL. 29 Desember 2017
PEGAWAI NEGEKI SIPIL YANG DIMLAI

EKA SURVA SETIAWAN. S.H.

1976061a 200012 I 001

9. Dibuattanggnl, 29 hcscmher 2017

PEJABAT PENILAI

8.   REKOMEMMSI

'•>



Tanggal.

'. KEPl'TliSAN ATASAN PEJABAT

PENII.AI ATAS KEBERATAN

Tanggal.

6. rANGCAPAN PEJABATPENILAI
ATAS KEBERATAN

5. KKBERA IAN DARI PEGAVVAl NEGERI
SI (ML VA^G DIMI.AI (APABII.A ADA)

Tanggal

(Baik)

86.14

34.40

51,74

Jumlah

NILAI PRESTASI KERJA

x  40%

(Baik)

(Baik)

(Baik]

(Baik)

(Baik)

(Baik)

x   60%

86.00

86.00

430

83

84

84

89

90

$6^4

9. Nilai Perilaku Kerja

S. Nilai raia  rala

7. Juinlah

|5. Kepeminipinan

3. Kerjasania

•1. Disipliii

3. Korniimen

2. Iruegriias

1. Orientasi Pelayanan

b. Perilaku Kerja

a. Sasaran Kerja Pegaivai (SKP)

UNSUR YANG DINILAI



Catalan
* AK Bagi PNS yang memangku jabatan fungsionat tertentu

DARU BUANA SEJATI. SH.
198204152011011005

Bantul. 02 Januari 2018
Pega^ai Negeri SipH Yang Dmilai¥.

A v ^
t-ESTIJONQJtiy^RSITO. SH.. MH.

I 1002

\
IPeWfakPenilai.

'i/_> ^\*-\"^

BIAYA

12     bin

12    DM

12     bin

12     bin

12    bin

12    bin

12     Nn

12     bin

12    bin

12     bin

12     bin

12    bin

12    bin

12     bin

12     bin

WAKTU

100
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berkas

berkas
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berkas

betas

berkas

berkas

berkas ~\\     100
100
100
TOO
100
100
100
100

KUAUMUTU
TARGET

SEJATI, SH.
011005
lib)
an Perdaia
jeri Banlul

DARU BUANA
198204152011
Penaia Muda (
Slaf Kepanilera
3engadilan Net

berkas

berkas

berkas

berkas

berkas

berkas

berkas

29
116

53
13

3100
13
21
22
22
22
18
18
18
18
18

KUANT/OUTPUT

Nama
NIP
Pangkal/Gol.Ruang
Jabatan
Unil Keija

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

AK

1
2
3
4
5

NO   ||ll. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI

Melayani Penetapan akta bawah tangan15

14 [[input peikara perdata gugatan di SIPP

13 [[Update AplikasiSlPP

12 [[Menyusun pemberkasan dan minulasi perkara pidana cepat/hpmng

11 jJMengikuti dan mencatat persidangan perkara pidana latu iintas

10 jjMengikuli dan mencalat persidangan perkara pidana cepat/tipinng

9  JJMenyusun pemberkasan dan mmutasi perkara perdaia

8  JjMencetak putusan perkara perdata (Gugatan / Gugatan Sedertiana / Permohonan)

7  fJMemdual/mengelik beota acara sidang perkara perdaia (Gugatan i Gugatan Sederhana / Permohonan)

6  |JMengikuU dan mencatat persidangan perkara perdata (Gugatan / Gugatan Sedertiana / Permohonan)

5  [JMenyusun pemberkasan dan minutasi petkara pidana (Biasa / Khusus /Anak)

4  IJMemtxjal/mengetik petikan putusan perkara pidana (Biasa / Khusus / Anak )

3  IJMembuaE/mengelik benla acara sidang perkara pidana (Biasa / Khusus / Anak)

2  ||Mengikuli dan mencatat persidangan perkara pidana (Biasa / Khusus / Anak)
Membuat/mengetik penetapan hari sidang dan penahanan perkara pidana (Biasa / Khusus / Anak )

III. KEGIATAN TUGAS JABATAN

LESTUONO WARSITO. SH.. MH.
'19660522 199103 1002
Penate (Ill/a)
Paniiera Muda Pefdala
Pengadilan Negen Banlul

Nama
NIP
Pangkat/Gol.Ruang
Jabatan
Unit Kega

t

NO

I
2
3
4
5

NO ||l. PEJABAT PENILAl

FORMULIR SASARAN KERJA
PEGAWAINEGERI SIPIL'



\ lSTIJONO Vl/ARSITO SH MH
-     " '19660522a?99103 1002

IBaikJ
86 02

86 00
86 33

86 CO
86 33
86 00

86 00

85 67

36 00

85 6/

86 33
36 00
85 6/
86 33
86 
86 00
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Nilai Capaian SKP                                                             /^^ \^f^.
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259 00

258 00

259 00
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12 II  13
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12   bin
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12   Bn

12   Bn

12   Bn
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82
81

83
82
81
83
82
82
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berkas

berkas

berkas

Dorkas

berkas

berkas

berkas

berkas

berkas

berkas

berkas

berkas

berkas

berkas

berkas

29

116

53

13

3100

13

21
22
22
22
18

18

18

18

18
9

Kuanl/ Output

REALISASI

0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
8

AK

Bn

bin

Un

bin

bin

bin

bin

bin

bin

bin

bin

bin

bin

bin

bin

12

12
12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

100

100

100
100
100
100
100

100
100
100
100

100

100

100
100

Perkas

perkas

berkas

berkas

berkas

berkas

berk3S

berkas

berkas

berkas

berkas

berkas

berkas

berkas

berkas

29
116

53

13

3100

13

21
22
22
22
18

18

18

18

18
1   S   I       17

Biaya
Hu.3l.Muiu I  WakluKuans' Output

0
0

0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
3

AK

II. TUGAS TAMBAHAN DAN KREATIVITAS/UNSUR PENUNJANG

Melayanr Peneiapan akia pawab langan
npul perkara perdala gugatan di SIPP

Update Apiik3sr 9IPP

Menyusun pemberkasan dan minutasi perkara pidana cepat/lrpiring

Mengrkulr dan mencalal persrdangan perkara pidana lain Irntas

Mengrkulr dan mencalal persdangan perkara pidana cepatirplrrng

Menyusun penrberkasan dan minutasi perkara perdala

Menceiak putusan perkara perdata (Gpgalan / Gugatan Sederbana / Permodonan)

Membual/mengetik benla acara sidang perkar3 perdala (Gugafan / Gugalan

Mengikuti dan mencalal persrdangan perkara perdata (Gjgatan / Gugaian
Menyusun pembeikas3n dan minuiasi perkara pidana (Biasa / Khusus / Anak 1

^embualmengelik pebkan piilusan perkara ptdana (Biasa / Khnsus i Anak)

Membuatimengesk benla acafa sidang perkara pldana (Biasa / Kbusus / Anak}

Mengrkutr nan rnencalal Dersrdangan perkara Pklana [Biasa / Khusus / Ariak )

Membuabmenqetik peneiapan ban sdang dan penahanan perkara piiiana (Biaaa /
2

1. Kegiatan Tugas Jabatan

ka Waktu Pemlaian Januari s d Desember 2018

15

14

13
12
11

10
9
8
/
6
5
4
3
2

I
1

NO

Ja^

PENILAIAN CAPAIAN SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL*



196605221991031002

,  Ba>Hij^3^vBfe9ember2018

L^^S?j^j!fS<^RSITO. SH.. MH.

4

Nama/NIP dan Paraf Pejabat Penilai

Jumlah                      =      435
Nilai Rata-Rata                    -     87.00 (Baik)

PENILAIAN
Januari - Desember 2018       =     86.02 ( Baik)

Onentasi Pelayanan            =       91 (Sangat Baik)
Inlegntas                        =        91 (Sangal Baik)
Komiimen                      ^       85 (Baik)
Disiplin                     -        83 (Baik)
Kerjasama                       =        85 (Baik)
Kepemimpinan                  -

3

Uraian

2 Januari - 31 Desember 2018

2

Tanggal

1

1

No

OARU BUANA SEJATI, S.H.
198204152011011005

Nama
NIP

BUKU CATATAN PENILAIAN PERILAKU KERJA PNS



Tanggal.

7. KEPUTUSAN ATASAN PEJABAT
PENILAI ATAS KEBERATAN

Tanggal.

6 TANGGAPAN PEJABAT PENILAI
ATAS KEBERATAN

5 KEBERATAN DARI PEGAWAI NEGERI
SIPIL YANG DINILAI (APABILA ADA)

Tanggal

(Baik)

86.41

34.80

51.61

Jumlah

NILAI PRESTASI KERJA

9 Nilai Parilaku Kerja     87.00    x      40%

(Baik)

(Baik)

(Baik)

(Baik)

(Sangal Baik)

(Sangat Baik)

87,00

435

85

83

85

91

91

a Nilal rata - rata

7 Jumlah

6 Kepemimpinan

5 Kegasama

4 Disiplin

3 Komitmen

2 Integmas

1 Onentasi Pelayanan

b. Perilaku Keija

a. Sasaran Kei)a Pegawai (SKP)             86,02  x      60%

UNSUR YANG DINILAI
4.

•"•^



PENGADILAN NEGERI BANTUL

KETUA

Pembina Tk l-( ivrb I

19670218199603 1 001

AGUNG SULISTIYONO. SH., S Sos , M.Hum.

e  Unit Organisasi

d   Jabatan/Pckeijaan

c   Pangkat. Golongan ruang. TMT

0   NIP

a   N a m a

ATASAN PEJABAT PENILAI

PENGAOILAN NEGERI BANTUl

PANITERA

Pembina (IV/a)

T9660522 1991031002

LESTIJONO WARSITO. SH . MH

e  Unit Organisasi

d   Jabatan/Pekeqaan

c   Pangkat, Golongan ruang. TMT

b  NIP

a   N a m a

PEJABAT PENILAI

PENGADILAN NEGERI BANTUL

PANITERA PENGGANTI

Penata Muda (Ill/b)

196204152011011005

OARU BUANA SEJATI. S H

e  Unit Oigamsasi

0   JabatarYPekerjaan

c.  Pangkat.G0l0n9anruang.TMT

b  NIP

a.  N a m a

YANG DINILAI

JANGKA WAKTU PENIUIAN
BULAN Januari s/d 31 DesemDer 2018

3.

2.

1.

MAHKAMAH AGUNG Rl
DIREKTORAT JENDERAL BAOILUM

Sos., M Hum

1

UARI 2018
ILAI

DARU BUANA SEJATI. SH.
198204152011011005

10. DITERIMA TANGGAL. 2 JANUARI 2018
PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI

LESTIJONO WARSITO. SH.. MH.

'19660522 199103 1002

9. DIBUAT TANGGAL.2 JANUARI 2018
PEJABAT PENILAI

8.  REKOMENOASI



Catalan
' AK Bagi PNS yang memangku jabatan fungsional tertentu

WIRATNO. S H
NIP. 197202131993031002

M Hum

Bantul, 2 Januari2018
Pegawai Negen Sipil Yang Dinilai

BIAfA

bin

bin

bin

bin

bin

bin

bin

12

12

12

12

12

12

12

WAKTU

100

100

too

100

100

100

100

KUAL/UUTU

TARGET

WIRATNO, S.H.
197202131993031002
Penata Tk.l (Ill/d)
Sekretaris
Pengadilan Negen Bantul

Kegiatan

Dokumen

Dokumen

Laporan

Kegtatan

Laporan

Kegiatan

2

3

300

30

12

4

12

KUANTJOUTPUT

Nama
NIP
Pangkat'Gol.Ruang
Jabatan
Unit Kerja

II. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI

0

0

0

0

0

0

0

AK

1
2
3
4
5

NO

Membenkan solusi tertiadap kendala dan hambatan dalam pelaksanaan tugas kesekretanatan

Membertkan penilaian tertiadap Kasubag Kepegawaian dan ortala. Umum dan Keuangan,
Perrencanaan Ti dan Pelaporan serta staf dalam lingkungannya

Menenma menelili saran lindak lanjut sural-surai bagian kepegawaian dan Ortala, Umum dan
Keuangan Perencanaan Ti dan Pelaporan untuk diteruskan kepada Ketua Pengadilan

Mengkordintr pelaporan bagian kesekrelariatan baik secara manual ataupun dengan menggunakan
aplikasi

Menetapkan sasaran kegiatan bagian Kesekretariatan setiap tahun kegiatan dan membtna, meneliti,

serta mengawasi pelaksanaan tugas administrasi kesekrelanalan

Bersama-sama pejabal Kesekretarialan dan Kepaniteraan menyusun Lapocan lahunan (Laptah).
^rogram Kega. Rencana Straiegis (RENSTRA), dan EAKIP

Mengkoordinir dan memimpin tugas bagian Kesekretanalan

III. KEGIATAN TUGAS JABATAN

AGUNG SULISTIYONO. SH.S Sos M Hum
196702181996031001
Pembina Tk 1 (IV/b)
Kelua Pengadilan
Pengadilan Negert Bantul

Nama
NIP
Pangkat/Gol Ruang
Jabatan
Unit Kerja

1. PEJABAT PENILAI

7

6

5

4

3

2

1

NO

1
2
3
4
5

NO

FORMULIR SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL



.MHum

(Balk)
86.00

0
0

86a

86a

86 0C

86 00

86a

8600

86 0C

CAPAIAN
NILAI

Nilai Capaian SKP

258 OC

258 OC

258 00

25800

258 OC

25800

2^0C

PENGHITUNGAN

an

an

an

an

an

bin

bin

kru   ||  Boya

12

12

12

12

12

12

12

82

82

82

82

82

62

82

KuaeMutu ||   w

Kegta1.tr

Dokunvtn

Laptxsn

Kegiatan

Laporan

12

3

275

X

12

1

12

Kuant/ Output
REALISASI

0

0

0

0

0

0

0

bin

bin

tm

btn

tin

tin

bin

12

12

12

12

12

12

12

waklu   || Biaya ||

100

100

100

100

100

100

too

Ke^an

Dokumen

ftjkumen

1*44,

Kegtatan

Laptxan

Xegtatan

^   12

3        3

300    27^

30     3C

12     12

4      4

12

Kuard/ Output        |[Kual/Mutu
TARGET

0

0

0

0

0

0

0

(kreatifitas)

(tugas tambahan)

It. TUGAS TAMBAHAN DAN KREATtVITAS :

^embenkan |Xfiil ,*an lemadap Kasubag Kepegawaian dan ortala,
Jmum 03ii ^.ouargan Penencanaan !• dan Pelaporan ^ertaslaf

itenessrn.i :T>rx^ih s^fan luxjak lan|ut smal-surat bagian
iepegawaianti.mt>iaia Umum flan Keuangan Perencanaan Ti dart

Aengfcorrtnif wHaporar bagian kesekreianaian batk secara manual
^taupun dengan m<>ngguna^an aplikasi

^ ^enaapkan ^asaran kegotan bagian Kesekretanatan setiap (ahun
;eget3n dan memtyna meneMi serta mengawas) peiaksanaan Itigas

tersama sama peiaes ^esefcrelanatan dan Kepaniieraan menyusun
^poran lafiunan (Laptan) Program Ke^a. Rencana Strateg^

^engfoarduiir dan memmpm tugas tegian Kesek/etanalan

1. Kegiatan Tugas Jabatan

2

1

7

6

5

4

3

2

i

NO

Jangka Waklu Penilaian Januari 2018 s.d. 31 Desember 2018

Nama  : WIRATNO. S.H.
NIP   : 197202131993031002

PENILAIAN CAPAIAN SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL



\"^ilJ*"7^afcl^i 996031001
A&klNfc ^^USmdftbr^^ H.S Sos.M.Hom

4
Nama/NIP dan Paraf Pejabat Penllal

Jumlah           =    511
Nilai Rata-Rata        -  85.17 (Baik)

Penilaian SKP dari Januan sampai Desember 2018 - 86 (baik), sedangkan
penifaian perilaku keqanya adalah sebagai berikut:

Onenlasi Pelayanan   ^      91 (Sangat Baik)
Integntas             =     84 {Baik)
Kornkmen                 84 (Baik)
Disiplin            =     85 {Baik)
Keijasama          =     83 (Baik)
Kepemimpinan       =     84 (Baik)

3
Uralan

2 Januari 2018 s d. 31 Desember 2018

2
Tanqgal

1

1
No

WIRATNO, S.H
197202131993031002

Mama
NIP

BUKU CATATAN PENILAIAN PERILAKU KERJA PNS



KEPIITIISAN ATASAN PEJABAT PEMIAI AI AN KEBERA1 AN

0 TANCGAPAN PUABAT PF.N1LAI A TAB KEBtKA I AN

KF.BERATAN DARI PFGAWAI NEGERI SIPII (C ALON) VANG DINILAIIAPABILA ABAI
IBaik)

85.07

34.07

52

JliMIAII

NILAI PRKS1 ASI KERJA

9. Nilai Pmlaku Karja                        85.17 < 40%
IBaik)

(Baik)

(Balk)

ll)a.k)

(Balk)

(Balk)

(Sangal Baik)

85.17

511

84

83

85

84

84

71

8. Nilai Rala-Rala

7. Jamlafc

6 Kepemiotpinan

S. Kerjasama

4. Uisiplin

3 Kommnea

2. InUBriias

). Orienusi Pelayaiwnb. Perilaka Krja

i. Sa.aran ktrji I'^awai (SKP)                               80>60%

I NSI'H VANG DINILAI

5

4



PENtiAIIII.XN IINGGI^tHi^AKAKl \

KETl \

Hakim 1 lama/IV.r

|9^J(I4|9 19X103 1001

IIARVWKl. Mt.MII

Km \
Pcmbina Ikl (l\/h|

I96702IXI4960JIIK1I

Pngadilan Nrgrri Bantu)
Ncltrrl a m

Prnata ID (Ml/d|
197202131943031002

WIRATM1, S.II.

1 nit Organi^asi
Jabaiaa

Pangkat/(.<ii Ruing

NIP
Nama

MASAN PEJAMU PKNII^I
InitOt^anna^i

J aba la a

Pangkat/Gol. Ruing
NIP

\imi
PUABA1 PKNILAI
1 nil Or^ani^O

Jabalan
Pangkal/I^ol. Kuang

NIP

Nama
VANG niNII.AI

J

2

1

PENCADILAN NKGERI BANTUL  JANGKA WAKTB PEMI.AIAN

BIH.ANJANHAKI20IX.S/D.OESEMBER 20IX

PENILAIAN PRESTASI KERJA
PE^AWAI NECERISIPIL

{WIRATNO. SH )II  piriKIMA I A(9^(7L. JANMAKI20I9
NIP I972O2M1993O1UK12,'VlA^N W^BAT PIMI.AI

MHumt(3ITf'KIMA I ANGGAL. 2 JAN(iAR) 2019
PJGAWAI NI-.GBRI SIPIL YANti IHNII.AI

RI20I9

i KLKOMKNIMSI



YULINA NGESTI HANDAYANI.SH
19760711 200805 2 001

Banlul, 2 Januari2017
Pegawar Negeri Sipil Yang Dinilai

02
Catatan

* AK Bagi PNS yang memangku jabatan fungsronal tertentu

12     Din  ||
12     bin  ||
12     bin  ||
12     bin  ||
12     bin  ||
12     bin  ||
12     bin  ||
12     bin  ||

12     bin  ||
12     bin  ||
,2     bin  ||
12     bin  |
12     bin  ||
12     bin  1

WAKTU   ||   BIAYA

100
100
100

100

100
100
100
100
100
100
100
100

100
100

KUAUMUTU

berkas

berkas

berkas

berkas

berkas

berkas

berkas

berkas

berkas

berkas

berkas

berkas

berkas

15

2

200  r

2
2
2
3
3
3

3
3

3,

3    J|   berkas
KUANT/OUTPUT

TARGET

YULINA NGESTI HANDAYANI.SH
19760711 2008052001
Penata (III C)

Panitera Pengganti
Pengadilan Negen Banlbl

Nama
NIP

^angkal/Goi.Ruang

Jabatan
Unit Kerja

II. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI

0
o
o
o
0
0
0
0
0

0
0
0
0

AK

1
2
3
4
5

NO

Surat Keierangan Bebas Pidana

Upda^e Aplikasi SIPP

Menyusun pemberkasan dan minutasi perkara pidana cepat

Mengikutt can mencatat persidangan perkara pidana ialu lintas

Meng ki.ii can mencatat persidangan perkara pidana cepaftipiring

Menyusun pemberkasan dan minutasi perkara perdata

Membuabmengetik amar putusan perkara perdata (Gugatan dan Permohonan)

Membuatmengetik berita acara sidang perkara perdata (Gugatan dan Permohonan)

Mengikuti dan mencatat persidangan perkara perdata (Gugatan dan Permohonan)

Menyusun pemberkasan dan minutasi perkara pidana (Biasa dan Singkat)

Membuabmengetik petikan putusan perkara pidana {Biasa dan Singkat)

Membuat'mengetik berita acara sidang perkara pidana (Biasa dan Singkat)

Mengikuti dan mencatat persidangan perkara pidana (Biasa dan Smgkat)

Membuabmengetik penetapan ban sidang dan penahanan perkara pidana (Biasa)

III. KEGIATAN TUGAS JABATAN

R WIOODO ,S.H
19590501 196803 1 0O2
Penata Ik I (Ill/d)

Panitera
Pengadilan Negeri Bantut

Nama
NIP
PangkatGolRriang

Jabatan
Unit Kega

M
13
12

10 1
9
8
7
6
5
*
3
2
1

NO

1
2
3
4
S

NO j|l. PEJABAT PENILAI
PEGAWAI NEGERISIPIL'



I9590fr98803 1 00^

(Berki
85.38

82 00

82 X

82 X

B200        j
62 Xj
74 59

'8 30

82 ^

8^ X

?S33        !
7^ 33

75 33

75 33

?8^7

NILAI CAPAIAN
SKP

NH.tC.pai.nSKP                                        ^^V   (

2^ a K

^*^ 00

^ 0^

^^t C^

223^B

^.M^9

2^cG0

^^C C^

?^ CO

2^ OC

7X.K

2^^

PENGHITUNGANBa a

r

Dr

br
r

for

f c- ir
r

n

(Ml

twi

i_i_

^•*

Dt^

It  "S

•^as

itk

^

j^

—

b

E

REAL! AS

—

—

Ba a

t

t

t

f c

pi

V

'Y

"X

1 JO

'.<•

'jO

vjo

ioe

'00

'^

' 10

"X

'JO

'^0

'X

Kual

t.r

...1-

^,f.

.^as

f

^A

2.

^

;

^Jui
^^

TARG^T1

t(. TUQAS TAM8AHA.N OAN KREATIVlTAS/UNSUR PENUNJANG

Sura-<wa-.ja.-Bar^ ^ara

Upda^e ^^.i^.j^. ^---(.

^anvt.sun DflRi^nf*asa" daf 'nFr^^gE-p'1 j^^:aa'a :.9i;bi

Vte^g*i= ^ ja' F-^?.;  a' p^re^^args^^ ^^'1- • i M3".i "a-sf ^tat.

M^giAy.1 i.- i -- "w- - a?a! p^rs.da^sr ^ ^>i .,:.&"-^ .;epai'!'p""Tg

MenyuSs;^ pe'^^."* sa-" ^an ^nsnutas. ptf^.;ra îerj^ta

^B^ ^^trjai'mepgRii lt ^ms' putusan pefVar^ ^e^ala t^ 'Juga^a'1 d^i ^fl^i^^cnan

^snbua{^narigt!ti yar>u ar.ara s^daiy pw^a'a LW^^is ^Ou^aiai ^ da- ^err ^ ^i^n)

Met^gi* jii -sw ''ar. am ^e^d^ngar ;.^* ^:  ^ ajpJai^ :  ;j.n^^la^ ^a^ Pwi^f n 1

itef-yjS(,r ;*-r;,* n^*an dwi rw-U*. ;*"a-a i.Oa' i iB^sa la-1 1 S^Mr.

ienOi^t'-r-rgairK fje^a ^caia sxsaf'j p -̂^n^S^a '^as^d*^ S./^^^V

^ergiKuii .ir- tiaiK^ta; pfen^Uangan psrk^-'a p-dan a iBia^a Odfi Suvg^eWJ

^t^'?_^^iftnjfivl3i!' ^^^^st ipan ^a^ s-da^^ iar safiahaar ^^a ppiauj \h 4^4

1. K^giaten Tugs* Jabatin

•'•

'3

'•2

;c

9

e

7

5

5

4

i

1

NO

2 Januan 2017 9 d 15 September 2017

PENILAIAN CAPAIAN SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL"



^.WIDQESq/s H
18590501 198803 1 002

4

Nama/NIP dan Paraf Pejabat Penllai

Jumlah                               =     427
Nllal Rata-Rata                        •   85,40 (Balk)

Penilaian Januari - September 2017    =   84.72 (Balk)

Orientasi Pelaytnan                    =      90 (Baik)

Integritaa                             =      88 (Baik)
Komitmen                          •      83 (Baik)
Oisiplin                             =       83 (Balk)
Kerjasama                              *      83 (Baik)

i

Uralan

2 Januari 2017 s.d. 15 September 2017

2

Tanggal

1

1

No

Nan YULINA NGESTI HANDAYANI SH
NIP 19760711 200805 2 001

BUKU CATATAN PENILAIAN PERILAKU KERJA PNS



YULINA NGESTI HANOAYANI SH
19760711 200805 2 001

Bantul, 15 September 2017
Pegawai Negen Sipil Yang Oinilai

.M H
150O5O1 198803 1 002

Catatan

* AK Bagi PNS yang memangku jabatan fungsional tertentu

BIAYA

3      bin

3      bin

3       bin

3      bin

3        bin

3       bin

3       bin

3       bin

3       bin

3       bin
3      bin

3       bin

3       bin

3      bin
WAKTU

too
100
100
100

100

100
100
100
100
100
100
100
100
too

KUAUMUTU

berkas

berkas

berkas

berkas

berkas

berkas

berx as

Derkas

berkas

berkas

berkas

berkas

berk as

Deikas

15
6
2

200
2
2
2
3
3
3

3
3
3
3

KU ANT/OUTPUT
TARGET

YULINA NGESTI HANDAYANI.SH
197607112008052 001
Penala (III C)

Panitera Pengganti
Pengadilan Negen Bantul

Nama
NIP
Pangkat/Gol.Ruang

labatan
Unit Keija

11. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

AK

1
2
3
4
5

NO

Surat Keterangan Bebasj^idena  .^

Update Apiikasi SlPP

Menyusun pemberkasan dan minutasi perkara pidana cepat

Mengikuti dan mencatat persidangan perkara pidana lalu iintas

Mengikuti dan mencaiat persidangan peikara pidana cepattipinng

Menyusun pembekasan dan minutasi perkara perdata

MernbuaL'mengetik aniar putusan perkara perdata (Gugatan dan Permobonan)

Membuafmengetik benta acara sidang perkara perdata (Gugatan dan Permohonan)

Mengikpti dan mencatat persidangan perkara perdata (Gugatan dan Permohonan)

Menyusun pemberkasan dan minulasi perkara pidana (Biasa dan Smgkat)

Membuatmengetik pelikan puiusan parkara pidana (Biasa dan Singkatl

Membuat'mengetik benta acara sidang perkara pidana (Biasa dan Stngkat)

Mengikuti dan mencalat persidangan perkara pidana iBiasa dan Singkatl

Membuafmengetik penetapan hari sidang dan penahanan peikara pidana i Biasa)

III. KEGIATAN TUGAS JABATAN

LESTIJONO WARSITO ,S H MH
19590501 198303 1 002
Pembma (IV'a)
Paniiera

Pengadilan Negen Bantul

Narna
NIP

Pangkat'Gol.Ruang

labatan
Unrt Kerja

1. PEJABAT PENILAI

12
13

11

9
to

8
7
S
5
4
3
2
1

NO

1
2
3
4
5

NO

FORMULIR SASARAN KERJA
PEGAWAINEGERI SIPIL'



LE5TIJOMQ WARSITQ .S H .M H
196605220199103 1 002

September 2017
Peniiai

(Baik)
•4,7!

•so;

78 51

7867

7867

73 6?

78 67

78 81

78 8>

••^ 6!

78 57

IS 87

75'

7H07

7^ 0'

NILAI CAPAIAN
SKP

NilBl Capalao SKP                                 " '    .     • ''^- \

2

2

2

PENGHITUNGAN
B,aa

bn

ar

Wr

W

br

bin

bin

br

Kn

an

an

t !

J    Wr

^r

Waktu

nC

IP

*

•

M*

^,

IP*

t
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II. TUGAS TAMBAHAN DAN KREATIVITAS/UNSUR PENUNJANG i

Si/iM K^ioangar Bai^ : Man,

U^ale ApitKaei 3IPP

Mepypup KPiMrtaw 1st nphiw wlai p^am -aw

M^rgiMl Oan ^encala! OHrsi.'gng^n ^^&a ^ana ^etiat ^"ra

Wo^v^i'jr prb*rkfl^i .13'' •r-^did^' c^^ars j^rtjaia

Ue'nb^al^in^ng^lik a^ai ^itusan fie .̂afa pwtaia iGugaia' J^1' i'e'^nononanj

Me^budt-'ii^ngel!!" b^rf ^ :mljih sJa"g rw^>an wroflia ^.n-g.i'ar gan 'J^''ioroaae)

^wgi^jti'jar ^'-^^ca'a^ ^-^i-idrgda (W'l^a pedate .'.•-'j^j-- jd^ •'^ri'^o'ianj

W^mb^alTn^ngawi (Wka1 ^.i.i'jaan w."^^ a^ana ..ftai^ :^-^" —• --•^f c a at'^

tten^tvjb Jan ^i^Rca'at :.e?v:isingan j^^kdi^ ptdana ;iasa la'1 ingead

l*N*™-g* B^,1MP fan. ilwj <* w>iara waa ^ (*M 1B

1. Kaglatan Tugaa Jabatan

T

-;

TO

9

6

NO

2 Januari 2017 s.d 15 September 2017

PENILAIAN CAPAIAN SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL*



LESTIJONO WARSITO S.H..M.H
19660522*199103 1 002

4

Nama/NIP dan Paraf Pejabat Panilal

Jumlah                             ^     427

Nllal Rata-Rata                        •   88,40 (Balk)

Penllaian September-Dssarnbar 2017  •  84,72 (Baik)

Orientasi Pelayanan                         90 (Baik)
Integritas                           •     88 (Balk)
Komltmen                                 83 (Baik)
Oisiplin                                 83 (Balk)
Kerjasama                                   83 (Baik)

9
Uralan

18 Saptomber2017ad. 31 Daaember 2011

2
Tanggal

1

1

No

Nan YULINA NGESTI HANDAYANI.SH
NIP 19760711 200805 2 001

BUKU CATATAN PENILAIAN PERILAKU KERJA PNS



Tanggat.

KEPUTUSAN ATASAN PEJABAT
PENILAI ATAS KEBERATAN

Tanggal, .

6. TANGGAPAN PEJABAT PENILAI
ATA8 KEBERATAN

5. KEBERATAN OARI PEGAWAI NEGERI
SIPIL YANG OINILAI (APABILA ADA)

Tanggal,...

(Balk)

85,40

34,15

51,24

Jumlah

NILAI PRESTASI KERJA

40%

(Balk)

(Balk)

(Balk)

(Balk)

(Balk)

(Balk)

85,40

88,40

427

83

83

83

80

90

9. Nilal Penlaku Karja

8. Nllal rata - rata

7. Jumlah

6. Kepemimplnan

S. Kerjasama

4. Dlaiplln

3. Komltmen

2. intagrftaa

1. Oriantaai Palayanan

t> ParllaKu
Karja

a. Sasaran Kerja Pagawal
(SKP)                               8"  *    60%

UNSUR YANG DINILAI
4.



Pengatfila" Nagari Bantul

<^'UA

pftmbina 7k i (iy;a ,

19870218 189603 1 0C

A3UNG SUUSIYONOSH S So* M Hum

e   Unit Orgamsas.

a   jabatfln/peki&f aan

c  Pangkat Goionga^ r.janfl TMT

b  NIP

a   Nama

ATASAN PEJA8AT PENILAI

PangadHai* N*yen Bantul

Pamtara

Pam^tna (IV^a)

LESTUONO WARSITO ,S H .M H

e  UnilOrgarvsaai

d  JabatarvPeke^iaan

c   Pangkst Golongan rL,ang TMT

t>    NIP

a  Nama

PEJABAT PENILAI

Pangadlli^ Nageri Baniul

Pamtara Pongganti

Penata (III C)

19780711 200805 2 001

"ULINA NCESTI flANDAYANI.SH

e  Unit Orgamsasi

d  Jabatan/Peke^asn

c   Pangkst Goiongan ruanfl TMT

D  NIP

a   N a ma

YANO DINILAI

JANGKA WAKTU PENIIAIAN
8ULAN  2 Januan 2017 s/d 31 Desember 2017

3

2

1.

MAHKAMAH AGUNG Rl
QIREKTORAT JENDERAL BADlLUM

PENILAIAN PRESTASI KERJA
PEOAWAI NEGERI SIPIL

m

YULINA NGESTI HANDAYANI.IjH
19760T11 200805 2 0

1C   DITERIMA TANGGAL, ..' .̂.'[ "

PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG OINILA1

LE3TIJONO WARSIT0..3.H..M.H

1966052201991030000

9. DIBUAT TANGGAL, ..2.7...l.".^ 19

PEJABAT PENILAI

>.  REKOMENOASI


