FORMULIR SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

NO ||I PEJABAT PENILAI NO Il. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI
1 |INama Suharna, S.H., M.H. 1 Nama Suyatini
2 |[INIP 19611019 198603 1 003 2 NIP 19660619 198803 2 001
3 ||Pangkat/Gol.Ruang Penata Tk. I - lIl/d 3 Pangkat/Gol.Ruang |Penata Muda Tk. | - lll/b
4 [lJabatan Panitera Muda Pidana 4 Jabatan Staf Kepaniteraan Pidana / Juru Sita Pengganti [
5 [lUnit Kerja Pengadilan Negeri Bantul 5 Unit Kerja Pengadilan Negeri Bantul
" TARGET
NO lll. KEGIATAN TUGAS JABATAN AK
KUANT/OUTPUT | KUAL/MUTU " WAKTU " BIAYA
1 ||Mengerjakan Register Upaya Hukum Banding 21 || berkas 100 || 12 bl " -
2 "Mengerjakan Register Upaya Hukum Kasasi 13 berkas " 100 " 12 bl
3 "Mengirimkan Salinan Putusan kepada Para Pihak 314 berkas " 100 12 bl -
4 "Mengerjakan Register Barang Bukti 287 berkas 100 12 bl -
5 |[Metayani ljn Besuk 300 | berkas 100 2 bl |
6 |[Mencatat Penundaan / Agenda Persidangan 314 || berkas w00 | 12 b ;
7 "Mengerjakan Register Penyitaan 511 berkas 100 " 12 bl Ir
8 |[Mengerjakan Register Penggeledahan | 226 || berkas 00 [ 12 o
| 9 |[Mengerjakan Register Penahanan (Dewasa dan Anak) " 387 berkas 100 " 12 bl || -
|| 10 |Mengerjakan Register Banding Anak " 2 || berkas 100 " 5 bl -

Catatan :
* AK Bagi PNS yang memangku jabatan fiingsional tertentu

Bantul, 2 Januari 2018
Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai

& ‘.i‘;

Suyatini
NIP. 19660619 198803 2 001




Jangka Waktu Penilaian 2 Januari s.d. 31 Desember 2018

PENILAIAN CAPAIAN SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

NO “ I. Kegiatan Tugas Jabatan AK . | | R | pencHITUNGAN  |[VILAICAPAIAN
Kuant/ Output |[kvaimutu]f  Wakiu || Biaya [ xuanv Output [ kuamutu || waktu || Biaya || SKP
—_—— e e s e e | e e T e e e e e e e | e e[ e g3 O e e
j_|[Menoeriakan Register Upaya Hukum Banding o |[ 25 ] 2 || vemes || 100 J[ 2 J[ o [ - J[ o J[ 25 || betes | o0 o] - 256,00 85,33
[ 2 |Mengerakan Register Upaya Hukum Kasasi o J[ 15 ][ 52 || veras 00 [ 12 o[ - of 15 | veas || 80 Jf12]f v | 256,00 85,33
3 _]Mengirimkan Safinan Putusan kepada Para Pihak 0 || 320 || 344 |[ berkas 100 12 || o || - 0 || 320 || berkas || 83 12 |[ bl I 259,00 86,3
4 |Mengerakan Register Barang Buki 0 |[ 2% [ 287 || berkas 100 [ 12 [ o J[ - ][ o [ 2%0 ][ verkas 83 J[12] o I 259,00 86,33
T i 0 | 325 || 300 || verkas 00 || 2] o 0 || 325 || verkas 80 | 2] o 256,00 85,39
6 _|Mencatat Penundaan Agenda Persidangan [ o [ 320 || 314 || berkes 100 || 12 || o 0 || 320 |[ verkas 80 |12 w 256,00 85.3)
7_|Mengerjakan Register Penyitaan 0 || 715 | 544 berkas 100 12 |[ o 0 715 || berkas 83 | 12] o 259,00][ 86,33)]
[ 8 JMengeriekan Register Penggeledahan 0 |[ 236 |{ 225 || berkas 00 || 12| o 0 Jf 235 |[ berkas 83 | 2] o | 259,00]f 86,39
[ g |[Viengeriakan Register Penahanan (Dewasa dan Anak) 0 |[ 300 | a8z ][ berkas 100 [ 12 ] o 0 |f 300 || berkas g5 [ 2] o ] 261,00[ 87,00
10 |Mengerjakan Register Banding Anak ol 2 ][ 2 ][ bekes || 100 Jf 5 | W 0 J[ 2 |[ beras 83 s || o | 259,00] 86,3
li. TUGAS TAMBAHAN DAN KREATIVITAS : ||
1 |Wuru Sita Pengganti 1
J[(tugas tambahan) "
_2_]|(kreatifitas)
"(kreatifitas) “
|
Nilai Capaian SKP (31:1;00




BUKU CATATAN PENILAIAN PERILAKU KERJA PNS

Nama : Suyatini
NIP  : 19660619 198803 2 001

2 Januari 2018 s/d 31 Desember 2018 Penilaian SKP 2 Januari s/d 1 Desember 2018 = - 87 V4 : E—Muda Pidana
sedangkan penilaian perilaku kerjanya adalah sebagai berikut : {f =/ Pa lan Negeri Bantul
Orientasi Pelayanan 87 (Baik) S| LA r | 4] .
Integritas 85 (Baik) sl
Komitmen 85 (Baik) =4
Disiplin 84 (Baik)
Kerjasama 84 (Baik)
Kepemimpinan
Jumlah = 425
Nilai Rata-rata = |85




[

TANGGAPAN PEJABAT PENILAI ATAS KEBERATAN

UNSUR YANG DINILAI Jumlah
a. Sasaran Kerja Pegawai (SKP) 87 x 60% 52.2
b. Perilaku Kerja 1. Orientasi Pelayanan 87 Baik
2. Integritas 85 Baik
3. Komitmen 85 Baik
4. Disiplin 84 Baik
5. Kerjasama 84 Baik
6. Kepemimpinan - -
7. Jumlah 425 -
8. Nilai Rata-Rata 85 Baik
9. Nilai Perilaku Kerja 85 x 40% 34
86.2
NILAI PRESTASI KERJA
Baik
. [KEBERATAN DARI PEGAWAI NEGERI SIPIL
[YANG DINILAI (APABILA ADA)
[\ T—

KEPUTUSAN ATASAN PEJABAT PENILAI ATAS KEBERATAN




-

8. REKOMENDASI

DITERIMA TANGGAL, 3 JANUARI 2019
10- pEGAWAI NEGERI $IPIL YANG DINILAI

NIP. 19661906 198803 2 003

i)
¥

1. DITERIMA TANGGAL, 3 JANUARI 2019
ATASAN PEJABAT PENILAI

/

(LESTLJONO WARSITO, S.H., M.H.)

NIP. 19660522°199103 1 002

PENGADILAN NEGERI BANTUL

PENILAIAN PRESTASI KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

JANGKA WAKTU PENILAIAN
BULAN  JANUARI 2018 S/D DESEMBER 2018

[YANG DINILAI

Nama

SUYATINI

NIP

19661906 198803 2 003

Pangkat/Gol. Ruang

Penata Muda Tk. 1 - I11/b

Jabatan

Staf Kepaniteraan Pidana / Juru Sita Pengganti

Unit Organisasi

Pengadilan Negeri Bantul

2. |PEJABAT PENILAI
Nama SUHARNA, S.H., M.H.
NIP 19611019 198603 1 003
Pangkat/Gol. Ruang Penata Tk. I - 111/d
Jabatan Panitera Muda Pidana
Unit Organisasi Pengadilan Negeri Bantul
3. JATASAN PEJABAT PENILAI

Nama

LESTIJONO WARSITO, S.H., M.H.

NIP

19660522 199103 1 002

Pangkat/Gol. Ruang

Pembina - IV/a

Jabatan

Panitera

Unit Organisasi

Pengadilan Negeri Bantul




