
Catatan :
* AK Bagi PNS yang memangku jabatan fungsional tertentu

197006121990032001

Bantul, 02 Januari2018
Pegawai Negeri SipiCYang Dinilai

^   ^V

15 ||Mengirimkan berkas yang sudah di minutasi ke bagian hukum

14 ||Mengisi Register Permohonan

13||Update Aplikasi SIPP
12 ||Menyusun pemberkasan dan minutasi perkara pidana cepat/tipiring

11 jpVlengikuti dan mencatat persidangan perkara pidana lalu lintas

10 ||Mengikuti dan mencatat persidangan perkara pidana cepat/tipiring

_9Ipvienyusun pemberkasan dan minutasi perkara perdata

_6||Mengikuti dan mencatat persidangan perkara perdata (Gugatan / Gugatan Sederhana / Permohonan)

7||Membuat/mengetik berita acara sidang perkara perdata (Gugatan / Gugatan Sederhana / Permohonan)

8||Mencetak putusan perkara perdata (Gugatan / Gugatan Sederhana / Permohonan)

5  ||Menyusun pemberkasan dan minutasi perkara pidana (Biasa / Khusus / Anak)

4  ||Membuat/mengetik petikan putusan perkara pidana (Biasa / Khusus / Anak)

3  ||Membuat/mengetik berita acara sidang perkara pidana (Biasa / Khusus / Anak)

•ikuti dan mencatat persidangan perkara pidana (Biasa / Khusus / Anak)

1  |[Membuat/mengetik penetapan hari sidang dan penahanan perkara pidana (Biasa / Khusus / Anak)

TARGET
III. KEGIATAN TUGAS JABATANNO

SUDILAH, SH.
197006121990032001
Penata(lll/C)
PANITERA PENGGANTI
PENGADILAN NEGERI BANTUL

Nama
NIP
pangkat/Gol.Ruang
Jabatan
Unit Kerja

LESTIJONO WARSITO, SH„ MH.
'196605221991031002
Pembina (IV/a)
PANITERA
PENGADILAN NEGERI BANTUL

Nama
NIP
Pangkat/Gol.Ruang
Jabatan
Unit Kerja

. PEGAWAI NEGERl SIPIL YANG DINILAINONO I. PEJABAT PENILAI

FORMULIR SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL*



Nilai Capaian SKP

II. TUGAS TAWIBAHAN DAN KREATIVITAS/UNSUR PENUNJANG

Mengirimkan berkas yang sudah di minutasi ke bagian hukum

Mengisi Register Permohonan

Update Aplikasi SSPP

Menyusun pemberkasan dan minutasi perkara pidana cepat/tipiring

Mengikuti dan mencatat persidangan perkara pidana lalu lintas

Mengikuti dan mencatat persidangan perkara pidana cepat/tipiring

Menyusun pemberkasan dan minutasi perkara perdata

Mencetak putusan perkara perdata (Gugatan / Gugatan Sederhana / Permohonan)
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5  | Menyusun pemberkasan dan minutasi perkara pidana (Biasa / Khusus / Anak)
4 ||Membuat/mengetik petikan putusan perkara pidana (Biasa / Khusus / Anak)

3  ||Membuat/mengetik berita acara sidang perkara pidana (Biasa / Khusus / Anak)
2   Mengikuti dan mencatat persidangan perkara pidana (Biasa / Khusus / Anak ]
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I. Kegiatan Tugas Jabatan

1

NO

Jangka Waktu Penilaian Januan s.d.Desember 2018

PENILAIAN CAPAIAN SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL*



Nama/NIP dan Paraf Pejabat Penilai

435
87,00 (Baik)

91 (Sangat Baik)
91 (SangatBaik)
85 (Baik)
83 (Baik)
85 (Baik)

86,02 (Baik)

Jumlah
Nilai Rata-Rata

Orientasi Pelayanan
Integritas
Komitmen
Disiplin
Kerjasama
Kepemimpinan - -

PENILAIAN
Januari - Desember 2018

Uraian

2 Januari - 31 Desember 2018

TanggalNo

Nama  SUDILAH, SH.
NIP197006121990032001
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BUKU CATATAN PENILAIAN PERILAKU KERJA PNS
•    mi

•f••t;:



Tanggal,

7. KEPUTUSAN ATASAN PEJABAT

PENILAI ATAS KEBERATAN

Tanggal,

6. TANGGAPAN PEJABAT PENILAI
ATAS KEBERATAN

5. KEBERATAN DARI PEGAWAI NEGERI
SIPIL YANG DINILAI (APABILAADA)

Tanggal

(Baik)

86,41

34,80

51,61

Jumlah

NILAI PRESTASI KERJA

9. Nilai Perilaku Kerja     87,00   x     40%

(Baik)

(Baik)

(Baik)

(Baik)

(Sangat Baik)

(Sangat Baik)

87,00

435

85

83

85

91

91

8. Nilai rata -rata

7. Jumlah

6. Kepemimpinan

5. Kerjasama

4. Disiplin

3. Komitmen

2. Integritas

1. Orientasi Pelayanan

b. Perilaku Kerja

a. Sasaran Kerja Pegawai (SKP)             86,02  x      60%

UNSUR YANG DINILAI
4.



PENGADILAN NEGERI BANTUL

KETUA

Pembina Tk l-( IV/b )

19670218199603 1 001

AGUNG SULISTIYONO, SH., S.Sos., M.Hum.

e.  Unit Organisasi

d.  Jabatan/Pekerjaan

c.  Pangkat, Golongan ruang, TMT

b.  NIP

a.  N a m a

ATASAN PEJABAT PENILAI

PENGADILAN NEGERI BANTUL

PANITERA

Pembina (IV/a)

'19660522 199103 1002

LESTIJONO WARSITO, SH., MH.

e.  Unit Organisasi

d.  Jabatan/Pekerjaan

c.  Pangkat, Golongan ruang, TMT

b.  N IP

a.  N a m a

PEJABAT PENILAI

PENGADILAN NEGERI BANTUL

PANITERA PENGGANTI

Penata(lll/C)

197006121990032001

SUDILAH.SH.

e.  Unit Organisasi

d.  Jabatan/Pekerjaan

c.  Pangkat, Golongan ruang, TMT

b.  NIP

a.  N a m a

YANG DINILAI

JANGKA WAKTU PENILAIAN
BULAN Januari s/d 31 Desember 2018

3.

2.

1.

MAHKAMAH AGUNG Rl
DIREKTORAT JENDERAL BADILUM

PENILAIAN PRESTASI KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

SH., S.Sos., M.Hum.

03 1 001

L, 2JANUARI2019
T PENILAI

H.

19700/6121990032001

10. DITERIMA TANGGAL, 2 JANUARI 2019
PEGAWAI NEGERI SIPJL YANG DINILAI

LESTIJONO WARSITO, SH., MH.

'19660522 199103 1002

9. DIBUAT TANGGAL.2 JANUARI 2019
PEJABAT PENILAI

8.   REKOMENDASI

c


