
Catatan:
* AK Bagi PNS yang memangku jabatan fungsionai tertentu

Sorong, 02 Januari 2018

BIAYA

12   Bulan

12   Bulan

12   Buian

12    Bulan

12   Bulan

12   Bulan

12   Bulan

12   Bulan

12   Bulan

12   Bulan

12   Bulan

WAKTU
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100
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100
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KUAUMUTU

30      perkara

10      perkara

10     perkara

10     perkara

10     perkara

60      perkara

20      perkara

20      perkara

20      perkara

20      perkara

20      perkara

KUANT/OUTPUT

TARGET

MARKINEM
19620305198603 2003
Penata (lll/c)
Panitera Penggan
Pengadilan Negeri Sorong

Nama
NIP
Pangkat/GoLRuang
Jabaten
UnitKerja

II. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

AK

1
2
3
4
5

NO

Mengisi/melakukan update data perkara perdata dan perkara pidana pada aplikasi
perkara/CTS(SIPP)        ; =^;.

Meiakukan minutasi perkara perdala

Membuat/Megebk dan mengirimkan Penetpan hari sidang perkara perdata

Membuat/Mengetik Berita Acara Sidang perkara Perdata

Membantu Majelis Hakim dalam persidangan/pemeriksaan perkara perdata

Membuat Majelis Hakim dalam persidangan/pemeriksaan pericara pidana lalu lintas

Melakukan minutasi perkara pidana

Membual/Megebk dan mengirimkan Kutipan Putusan perkara Pidana

Membuat/Mengetik dan mengirimkan Penetapan Hari Sidang, Penetapan
Penahanan 30(Sga puluh) hari dan Penetapan Penahanan 60 (enam puluh) hari
perkara pidana

Membuat/Mengetik Berita Acara Sidang perkara Pidana

Membantu Majelis Hakim dalam persidangan/pemeriksaan perkara pidana

III. KEGIATAN TUGAS JABATAN

ABDUL KADIR RUMODAR, SH.
196307171985031004
Pembina (IV/a)
Panitera
Pengadilan Negeri Sorong

Nama
NIP
Pangkat/Gol.Ruang
Jabatan
UnitKerja

1. PEJABAT PENILAI

11
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9

8

7

6

5

4

3

2

1

NO

1
2
3
4
5

NO

FORMULIR SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL



7171985031004

=S^~

(Balk)

86.05

80.67

81.50

81,50

81.5C

81.50

138.58

80.2!

80.25

80.25

80.25

80.25

NILAI
CAPAIAN

Desember2018
iat Penjlai,.^^
ffRUMODAR. SH

322.67

326.00

326.00

326.00

326.00

554.33

321.00

321.00

321.00

321.00

321.00

PENGHITUNGAN

-sp-Sorong, 31

ABDUL KABt

^.v^vv,;

Bulan

Bulan

Bulan

Bulan

Bulan

Bulan

Bulan

Bulan

Bulan

Bulan

Bulan

: '"'
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12

12

12

12
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12

12

12

12

12

Waktu   ||  Blaya

: C^ •'

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

Kual/IMutu |
REALISASI

perkara

perkara

perkara

perkara

perkara

perkara

perkara

perkara

perkara

perkara

perkara

44

15

15

15

15

227

29

29

29

29

29

Kuant/ Output

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

AK

Nilai Capaian SKP

0
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

Biaya

Bulan

Bulan

Bulan

Bulan

Bulan

Bulan

Bulan

Bulan

Bulan

Bulan

Bulan

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

Waktu

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

Kual/IMutu
TARGET

perkara

perkara

perkara

perkara

perkara

perkara

perkara

perkara

perkara

perkara

perkara

30

10

10

10

10

60

20

20

20

20

20

|~    Kuant/ Output   j

0
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

(kreatifitas)

(kreatifitas)

(tugas tambahan)

(tugas tambahan)

II. TUGAS TAMBAHAN DAN
KREATIVITAS/UNSUR PENUNJANG :

Mengisi/melakukan update data perkara perdata dan

Melakukan minutasi perkara perdata

Membuat/Megetik dan menglrimkan Penetpan hari
sidang perkara perdata

Membuat/Mengetlk Berita Acara Sldang perkara Perdata

Membantu Majelis Hakim dalam
persidangan/pemeriksaan perkara perdata

Membuat Majelis Hakim dalam
persidangan/pemeriksaan perkara pidana lalu llntas

Melakukan mlnutasl perkara pldana

Membuat/Megetik dan menglrimkan Kutipan Putusan
^erkara Pidana

Membuat/Mengetik dan mengirimkan Penetapan Hari

Membuat/Mengetik Berita Acara Sidang perkara Pidana

Membantu Majelis Hakim dalam
persidangan/pemeriksaan perkara pldana

1. Keglatan Tugas Jabatan

2

1

11

10

9

8

7

6

5

4

3

2

1

NO

ka Waktu Penilaian 2 Januari s.d. 31 Desember 2018Janq

PENILAIAN CAPAIAN SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL



Pengadllan Negerl Sorong

Ketua

Pemblna Tk. I (IV/b)

19710201 199903 1 001

MASDUKI, SH.

e.  Unit Organisasi

d.  Jabatan/Pekerjaan

c.  Pangkat, Golongan ruang, TMT

b.  NIP

a.  Nama

ATASAN PEJABAT PENILAI

Pengadllan Negerl Sorong

Panltera

Pemblna (IV/a)

198307171985031004

ABDUL KADIR RUMODAR, SH.

e.  Unit Organisasi

d.  Jabatan/Pekerjaan

c.  Pangkat, Golongan ruang, TMT

b.  NIP

a.  N a m a

PEJABATPENILAI

Pengadllan Negeri Sorong

Panltera Penggantl

Penata (lll/c)

19620305198603 2 003

MARKINEM

e.  Unit Organisasi

d.  Jabatan/Pekerjaan

c.  Pangkat, Golongan ruang, TMT

b.  NIP

a.  Nama

YANG DINILAI

JANGKA WAKTU PENILAIAN
BULAN : Januari s/d 31 Desember 2018

3.

2.

1.

MAHKAMAH AGUNG REPUBLIKINDONESIA
PENGADILAN NEGERISORONG

PENILAIAN PRESTASIKERJA
PEGAWAINEGERISIPIL

AA..
% <^. V J$7|0201 199903 1 001
VJ) /••

/

1962p305 198603 2 003
M^^RKINEM

10  DITERIMA TANGGAL,
PEGAWAINEGERISIPIL YANG DINILAI

9. DIBUAT TANGGAL

8.   REKOMENDASI



Tanggal,.

7. KEPUTUSAN ATASAN PEJABAT
PENILAIATAS KEBERATAN

Tanggal,.

6. TANGGAPAN PEJABAT PENILAI
ATAS KEBERATAN

5. KEBERATAN DARIPEGAWAINEGERI
SIPIL YANG DINILAI (APABILAADA)

!              Tanggal1..   ;

(Balk)

85.87

34.24

51.63

Jumlah

NILAIPRESTASIKERJA

9. Nilai Perilaku Kerja      85.60    x      40%

(Baik)

-

(Baik)

(Baik)

(Baik)

(Baik)

(Baik)

85.60

428

-

85

85

85

86

87

8. Nilairata-rata

7. Jumlah

6. Kepemimpinan

5. Kerjasama

4. Disiplin

3. Komitmen

2. Integritas

1. Orientasi Pelayanan

b. Perilaku Kerja

a. Sasaran Kerja Pegawai (SKP)               86.05  x      60%

UNSUR YANG DINILAI
4.


