


. MALU TIDAK MASUK KERJA
. MALU SERING IZIN

. MALU DATANG TERLAMBAT
. MALU PULANG LEBIH AWAL
.. MALU TUPOKSI TIDAK
DIKERJAKAN DENGAN BAIK

. MALU BEKERJA"TIDAK

TERPROGRAM [ ASAL-ASALAN

. 'MALU ISTIRAHAT MELEBIHI JAM

YANG SUDAH DITENTUKAN

. MALU BEKERJA TANPA

BERTANGGUNG JAWAB

. MALU PEKERJAAN TERBENGKALAI
- MALU TIDAK BERTATA KRAMA

DAN TIDAK SOPAN

KPN BANTUL




4 TERTIB APARATUR
PENGADILAN NEGERI BANTUL
KELAS IB

1. TERTIB JAM KERJA

2. TERTIB PERSIDANGAN, MIS, SIPP,
DAN ADMINITRASI/BAS HARI INI,
DI INPUT HARI INI JUGA

3.TERTIB ADMINITRASI PERKANTORAN

4. TERTIB KEHIDUPAN RUMAH TANGGA

KETUA PN BANTUL
TTD

5o AMINUDDIN
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