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Mengingat

PENGADILAN NEGERI BANTUL

SURAT KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN NEGERI BANTUL

NOMOR : W13.U5/ 23/SK/0T.01.1/1/ 2022
tentang

PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA
PENGADILAN NEGERI BANTUL

KETUA PENGADILAN NEGERI BANTUL

bahwa untuk melaksanakan ketentuan pasal 3 dan pasal 4
Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor :
PER/9/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator
Kinerja Utama (IKU) Instansi Pemerintah;

bahwa dengan berakhirnya masa Rencana Pembangunan Jangka
Menengah (RPJM) Tahun 2015 - 2019, dan dimulainya Rencana
Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Tahun 2020 — 2024 maka

Pengadilan Negeri Bantul perlu menetapkan Indikator Kinerja Utama.

Undang-undang Nomor 3 Tahun 2009 tentang perubahan kedua atas

Undang-undang Nomor :14 Tahun 1985 tentang Mahkamah Agung;

Undang - undang Nomor 48 Tahun 2009 tentang Kekuasaan

Kehakiman;

Undang-undang Nomor : 49 Tahun 2009 tentang perubahan kedua
atas Undang- undang Nomor : 2 Tahun 1986 tentang Peradilan

Umum;



Memperhatikan

Menetapkan

PERTAMA

KEDUA

4. Peraturan Pemerintah Nomor : 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan

Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;

5. Peraturan Mahkamah Agung Rl Nomor 7 Tahun 2015 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Kepaniteraan dan Kesekretariatan di

Pengadilan;

6. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor
PER/9M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator

Kinerja;

7. Surat Sekretaris Mahkamah Agung Nomor : 3112/ SEK/ OT.01.1/ 12/

2021 tentang Penyampaian Dokumen SAKIP

Hasil Rapat Tim Penyusun dan Pengelola Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (SAKIP) Pengadilan Negeri Bantul tanggal 25 Januari
2022 tentang Pembahasan Reviu Indikator Kinerja Utama (IKU) Pengadilan

Negeri Bantul

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN NEGERI BANTUL TENTANG PENETAPAN
INDIKATOR KINERJA UTAMA PENGADILAN NEGERI BANTUL

Indikator Kinerja Utama sebagaimana tercantum dalam lampiran
keputusan ini merupakan acuan kinerja yang digunakan oleh Pengadilan
Negeri Bantul, untuk menetapkan Renstra, Rencana Kinerja Tahunan,
Perjanjian Kinerja dan penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah

(LKjIP) serta melakukan evaluasi pencapaian kinerja.

Bahwa dalam melakukan Reviu Indikator Kinerja Utama bertujuan untuk
lebih menyelaraskan isu-isu strategis di Lingkungan MA Rl dan Pengadilan
Negeri Bantul agar tetap memiliki IKU yang valid dan dapat dipergunakan

untuk mengukur kinerja, pengendalian pelaksanaan program dan kegiatan.



KETIGA

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan
apabila di kemudian hari terdapat kekeliruan akan diperbaiki sebagaimana

mestinya.

Ditetapkan di Bantul
pada tanggal 31 Januari 2022

Pengadilan Negeri Bantul Kelas IB




INDIKATOR KINERJA UTAMA
PENGADILAN NEGERI BANTUL

PENJELASAN

PENANGGUNG

JAWAB

SUMBER
DATA

NO KINERJAUTAMA INDIKATOR KINERJA

Terwujudnya a. Persentase sisa Jumlah Sisa Perkara yang diselesaikan 100% Panitera Laporan
Proses perka rayang Jumlah Sisa Perkara yang harus diselesaikan X ° Bulanan
. diselesaikan : dan
Peradilan yang Catatan :
Pasti -Perdata e Surat Edaran Ketua MA RI Nomor 2 Tahun 2014 tentang Penyelesaian perkara di Laporan
! - Pidana Pengadilan Tk. Pertama dan Tk. Banding pada 4 (empat) lingkungan Peradilan. Tahunan
Transparan e Sisa perkara yang diselesaikan = Sisa perkara tahun sebelumnya.
dan Akuntabel
. Persentase Jumlah Perkara yang diselesaikan tepat waktu  y 1009 Panitera Laporan
perka ra ya ng ]umlah Perkara yang diselesaikan Bula nan
diselesaikan dan
tepat waktu : Catatan: Laporan
- Perdata e SEMA No 2 Tahun 2014tentang Penyelesaian Perkara di Tingkat Pertaa dan Tingkat Tahunan
- Pidana Banding pada 4 (empat) lingkungan Peradilan.
e Penyelesaian pe
e rkara tepat waktu = Perkara yang diselesaikan tahun berjalan sesuai jangka waktu.
Persentase Jumlah Putusan Perkara yang Tidak Mengajukan Upaya Hukum  y 100% Panitera Laporan
Putusan Perkara Jumlah Perkara yang diputus Bulanan
yang Tidak dan
. Catatan:
Mengajukan , , Laporan
e Upaya hukum = Banding, Kasasi dan PK.
Upaya Hukum : Tahunan

e Banding
o Kasasi

e Secara hukum semakin sedikit yang mengajukan upaya hukum, maka semakin puas atas

putusan pengadilan.




PENANGGUNG  SUMBER
NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA PENJELASAN
JAWAB DATA
e PK
Persentase Jumlah Perkara Pidana Anak yang diselesaikan secara Diversi x 100% Panitera Laporan
Perkara Pidana Jumlah Perkara Pidana Anak Bulanan
Anak yang dan
diselesaikan Catatan : Laporan
secara Diversi Diversi adalah anak pelaku kejahatan tidak dianggap pelaku kejahatan, melainkan sebagai Tahunan
korban.
Index Kepuasan Panitera Laporan
Pencari Keadilan Index Kepuasan Pencari Keadilan Semesteran
dan
Catatan:
e Permen PAN RB Nomor 14 Tahun 2017 tentang Pedoman Penyusunan Survey Kepuasan Laporan
Masyarakat Unit Penyelenggara Pelayanan Publik. Tahunan
o Nilai persepsi minimal 3,6 dengan nilai konversi interval IKM Index harus > 80 .
2. Peningkatan - Persentase Jumlah Salinan Putusan yang dikirim kepada para pihak tepat waktu . Panitera Laporan
. . salinan putusan Jumlah perkara yang diputus x 100% Bulanan
Efektivitas L
yang dikirim dan
Pengelolaan kepada para Catatan : Laporan
Penyelesaian pihak tepat SEMA NO.01 Tahun 2011 tentang perubahan SEMA 02 Tahun 2010 tentang Penyampaian Tahunan
waktu Salinan dan Petikan Putusan.
Perkara '
- Perdata
- Pidana
. Persentase Panitera Laporan
berk k Jumlah berkas perkara yang dimohonkan Banding Bul
€rkas perkara Kasasi dan PK yang diajukan secara lengkap dan tepat waktu X 100% ulanan
yang Jumlah berkas perkara yang dimohonkan Banding, dan
. Kasasi dan PK
dimohonkan Laporan
Banding, Kasasi | Catatan: Tahunan

dan PK yang

Perma No.1 Tahun 2016 tentang Prosedur Mediasi di Pengadilan.




PENJELASAN

PENANGGUNG

JAWAB

SUMBER
DATA

NO KINERJA UTAMA | INDIKATOR KINERJA

diajukan secara

lengkap dan
tepat waktu

Persentase Panitera Laporan
putusan perka ra Jumlah berkas perkara yang dimohonkan Banding Bulanan
yang menari k Kasasi dan PK yang diajukan secara lengkap dan tepat waktu x 100% dan
. Jumlah berkas perkara yang dimohonkan Banding, °
perhatian Kasasi dan PK Laporan
masyarakat yang Tahunan
dapat diakses
secara online Catatan :
dalam waktu 1 Putusan Perkara yang menarik perhatian masyarakat = Putusan Perkara Tipikor.
hari setelah
perkara diputus
Meningkatnya a. Persentase Jumlah Perkara Prodeo yang diselesaikan x 100% Panitera Laporan
Akses Perkara Prodeo Jumlah Perkara Prodeo Bulanan
. . an dan
Peradilan bagi yans Catatan -
Masyarakat diselesaikan Perma No. 1 Tahun 2014 tentang Pedoman Pemberian Layanan Hukum bagi Masyarakat Laporan
Tidak Mampu di Pengadilan. Tahunan
Miskin dan
Terpinggirkan
b. Persentase Jumlah Pencari Keadilan Glongan tertentu Panitera Laporan
Pencari yang Mendapatkan Layanan Bantuan Huku x 100% Bulanan
. Jumlah Pencari Keadilan Golongan tertentu,
Keadilan dan
Golongan Laporan
Catatan : Tahunan

Tertentu yang
Mendapat

e PERMA No. 1 Tahun 2014 tentang Pedoman Pemberian Layanan Hukum bagi Masyarakat




PENANGGUNG  SUMBER

NO KINERJAUTAMA  INDIKATOR KINERJA PENJELASAN
JAWAB DATA

Layanan Tidak Mampu di Pengadilan.
Bantuan e Golongan tertentu yakni masyarakat miskin dan terpinggirkan (marjinal).
Hukum
(Posbakum)
4. | Meningkatnya | Persentase Putusan Panitera Laporan
Perk Perdat Jumlah Putusan Pkr Perdata yang ditindaklanjuti (dieksekusi) 100% Bul
KepatUhan erkara Ferdata Jumlah Putusan Pkr Perdata yang sudah BHT yang dimohonkan X ° ulanan
Terhadap yang ditindaklanjuti untuk ditindaklanjuti (dieksekusi) dan
(dieksekusi) Laporan
Putusan
Catatan : Tahunan

Pengadilan BHT : Berkekuatan Hukum Tetap.




PENGADILAN NEGERI BANTUL KELAS IB

JI. Prof. dari. SUPOMO, SH, No. 4 BANTUL - DIY 55711
Telp/Fax. 0274 - 367348, Situs: www.pn-Bantul.go.id
Pos-€el-surat@pn_Bantul.go.id

Nomor :  WI13.U5/353/0T.01.1/1/2022 Bantul, 24 Januari 2022
Lampiran : -
Hal : Rapat Reviu dan Penetapan Target

Indikator Kinerja Utama (IKU)
Pengadilan Negeri Bantul Tahun 2022

Kepada Yth.
1. Panitera
2. Sekretaris

3. Para Panitera Muda
4. Para Kepala Sub Bagian
Di

Pengadilan Negeri Bantul

Dengan hormat,

Bersama ini dimohon kesediaan Bapak/Ibu untuk dapat menghadiri Rapat Reviu dan Penetapan
Target Indikator Kinerja Utama (IKU) Pengadilan Negeri Bantul Tahun 2022 yang dilaksanakan
pada :

Hari, tanggal : Selasa, 25 Januari 2022

Pukul : 13.30 WIB s/d selesai
Tempat : Ruang Command Center

Demikian undangan ini kami sampaikan, atas kehadirannya diucapkan terima kasih.

?‘\i};‘j_ r'i iy
P. 19650903 199203 1 003



DAFTAR HADIR

RAPAT REVIU DAN PENETAPAN TARGET
INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)
PENGADILAN NEGERI BANTUL TAHUN 2022

NO NAMA/NIP. GOL. JABATAN TANDA TANGAN
\
AMINUDDIN, S.H., M.H. w
1 IV/c Ketua
NIP. 196509031992031003 /‘
RUDI SAFARI, S.H., M.H. -
2 IV/a Panitera ~el o r—
NIP. 196606091996031002 0
YUYUN FITHRIYAH, S.E, AK.
3 IV/a Sekretaris v t/‘
NIP. 197908222005022001
YULITA SRI WIDAYATI, S.H.
e I11/d Panitera Muda Hukum
NIP. 196412281986032002
YUNTARININGSIH, S.H
5 111/d Panitera Muda Pidana
NIP. 197105221994032004
AS'ARI MAARIF, S.H.M.
6 I1I/c Panitera Muda Perdata
NIP. 197601102006041003H
WIRAWAN DWI ASMARA, S.IP.
s III/d Kasubbag. PTIP
NIP. 198205012009041007 %’ ﬁ“r
[
g NIKEN KUSUMARATRI SUDARMAII, S.H /e Kasubbag. Kepegawaian,
NIP. 198305262002122001 Ortala
P v
PRASETYO, S.T
9 e Kasubbag. Umum dan

NIP. 198611242011011005

Keuangan




PENGADILAN NEGERI BANTUL KELAS IB

JI. Prof. dari. SUPOMO, SH, No. 4 BANTUL - DIY 55711
Telp/Fax. 0274 - 367348, Situs: www.pn-Bantul.go.id
Pos-el:surat@pn_Bantul.go.id

Hari, Tanggal Selasa, 25 Januari 2022 Keterangan Lampiran

\ Undangan
Tempat Ruang Command Center

v Daftar Hadir

\ Foto Kegiatan
Waktu 13.30 WIB  Selesai 15.00 WIB

Beri Tanda berikut  +

Rapat Reviu dan Penetapan Target Indikator Kinerja Utama (IKU) Pengadilan

Palok Acars Negeri Bantul Tahun 2022

Pimpinan Rapat Aminuddin, S.H., M.H

Notulis Wirawan Dwi Asmara, S.IP

Panitera

Sekretaris

Para Panitera Muda
Para Kepala Sub Bagian
Pembukaan
Pembahasan IKU
Penutup

Peserta

Susunan Acara

2 et | hibad IR0

BAHASAN MATERI

Penyampaian hasil capaian masing-masing Indikator Kinerja Utama (IKU) Tahun 2022
Pembahasan dan Evaluasi kinerja masing-masing Indikator Kinerja Utama (IKU)
Monitoring data pengukuran dan capaian masing-masing Indikator Kinerja Utama (IKU)
Reviu dan penetapan Indikator Kinerja Utama (IKU) untuk Tahun 2022

o | B, G fhd )

Penentuan target kinerja untuk tahun 2022

TANDA TANGAN

DIBUAT
NOTULIS 3

h’} .‘ ‘,‘ ‘*!L)\Jf
/ 2 YA€
— ‘,

WIRAWAN DWI ASMARA s .
NIP. 198205012009041007 NIP. 196/' 199203 1 003




Dokumen Foto
Rapat Reviu dan Penetapan Target Indikator Kinerja Utama (IKU)
Pengadilan Negeri Bantul Tahun 2022

COMMAND CENTER

PENGADILAN NEGERI BANTUL
KELAS 1B




