FORMULIR REKAPITULASI PENILAIAN CAPAIAN KINERJA PEGAWAI
PEGAWAI NEGERI SIPIL*

1 (Bulan Agustus 2021
2 JUnltKerja Pengadilan Negeri Bantul
NO NAMA / NP AK JABATAN CAPAIAN KINERJA KETERANGAN
(1) (2) (3) (4) (5) (8)
1 [YUYUN FITHRIYAH, SE,, AK 0 Sekretaris 162,60 88,98
2
3
4

Bantul; § September 2021
/* Ketua Pengadiian Negeri Bantul

-

NIP; 19650893 199203103




FORMULIR PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULANAN
PEGAWAI NEGERI SIPIL*

Bulan : AGUSTUS 2021

1 {Nama YUYUN FITHRIYAH, SE., AK
2 INIP 197808222005022001

3 |PangkatGol,Ruang Pembina / IVa

4 [Jabatan Sekrataris

& |Unit Kerja Pengadilan Negeri Bantul

TARGET REALISASI PENGHITUNGAN (KuALITAs | Mol CAPAIAN
AK TARGET +KUALITAS
No KEGIATAN TUGAS JABATAN A kuavmouteut| - saTuan | kuALMUTU KUANT/QUTPUT|  SATUAN | KUALIMUTU REALISAS) (PENGHITUNGAN
DIBAGI DUA)
(" (2 (3) {4 {9 {6) (7) (8 {9 (19) (1) {12
1 |Melaksanakan penyusunan anggaran 0 0 Dokumen 0 0 0 Dokumen 0 ¢ 0
2 |Melaksankan perencanaan realisast anggaran 0 8 Dokumen 100 0 8 Dokumen 80 180 90
3 |Menandatangant permohonan usul revis anggaran 0 0 Kegiatan 0 0 0 Dokumen 0 0 0
4 |Mslaksanaan revisi anggaran 0 0 Cokumen 0 0 ¢ Dokumen 0 0 0
TARGET REALISASI PENGHITUNGAN (KuALITAS | M8 CAPAIAN
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK TARGET + KUALITAS
TAN TG TA A kuavmoutput | satuan | kuaLmuTy KUANTIOUTPUT|  SATUAN | KUALIMUTU REALISASI) ¢ %‘;‘;’gggiﬁ“
{1} 2 {3} {4 {5 {6 (7 8 (9 {19 {11 (12)
1 |Pelaksanaan Data kepegawalan dan berkas kepegawaian 0 5 Dokuman 100 0 5 Dokumen 80 180 90
2 |Pelaksanaan surat masuk dan suraf keluar 0 4 Dokumen 100 0 4 Dokumen 80 180 80
Memeriksa dan menandalangani PKP 3 {figa) Kasubag dan Dok ) 180 90
3 menandatangani PKP Analis Tata Laksana 0 5 Dokumen 100 0 5 okumen
4 Menandatangani cuti pegawal, §in tidak masuk kantor dan 0 3 Dokumen 100 0 3 Dokurnsn 20 180 90
fjin ke luar kantor
180 90

NILAI CAPAIAN KINERJA




INDIKATOR KINERJA ; PELAKSANAAN URUSAN KEUA

REALISASI

PENGHITUNGAN (KUALITAS

“NILAI CAPAIAN

RO TARGET +KUALITAS KINERJA
NC KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK +
KUANT/OUTPUT |  SATUAN | KUAL/MUTU KUANTIOUTPUT] SATUAN | KUALIMUTU REALISASI) (PENGHITUNGAN
{1 {2} {3 {4} (5) {8) {7) (8) {9 (10) (17) (12}
1 |Mengapprova data g-rekon ¢ 1 keglalan 100 0 1 keglatan 80 180 a0
2 [Menandatangani rekapilutas vang makan PNS 0 1 dokumen 100 0 1 dokumen 80 180 80
3 |Menandatanganl parsetujuan pengajuan gajl nduk pegawal 0 i dokamen 100 0 1 dakuren 80 180 80
4 |Mangorekst dan menandatangani BKU Bendahara Pengefuaran 0 1 dokumen 100 0 i dokuman 80 180 90
5 |Mengoreksl dan menandatangan! LPJ Bendahara Pengeluaran 0 i dokumen 100 0 1 dokumen a0 180 90
6 [Mengorekst dan merandatangani BKU Bendahara Pensrima 0 5 dokumen 100 0 1 dokumen 80 180 90
7 {Mangoreksl dan Manandatangani |.PJ Bandahara Penerima 0 1 dokumen 100 0 1 dokumen 80 180 90
8 |Menandatanganl cek untuk pengambilan glro bendahara 0 2 dokumen 100 9 2 dokumen 8o 180 a0
§ |Menandalanganl pamohonan pengajuan remunerast 0 1 dokuman 100 ¢ 1 dokuman 80 180 20
1¢ [Menandatanganl laporan informas sakdo rekening DIPA 03 ] 1 dokumen 100 0 1 dekumen 80 180 90
Malakukan pemantauar pengistan realisas| capaian kinerja pelaksanaan i dokumen 80 180 a0
11 anggaran metaiul Aphikasl SMART 0 i dokumen 100 ¢
12 Melakikan pamantauan dan berkoordinast terkait pelaksanaan urugan 0 1 dokumen 100 0 t dokumen ) 180 90
keuangan
13 |Mangoreksl dan Menandatangani LRA manuat 2020 0 2 dokurnan 100 0 2 dokumen a0 i80 80
NILAI CAPAIAN KINERJA 180,0 90,0




TARGET

REALISASI

PENGHITUNGAN {KUALITAS

NILATCAPAIAN

1750

NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK TARGET + KUALITAS KINERJA
KUANTIOUTPUT|  SATUAN | KUALMUTU KUANTIOUTPUT|  SATUAN | KUALIMUTU REALISAS]) (PENGHITUNGAN
{) @ @ ) ® (© m @ © (10 {tty (12
1 |Mslaksanakan rapat rutin berjenjang kesekretariatan ¢ 1 Kegiatan 90 ¢ 1 dokumen o0 180 90
2 iMelaksanakan rapaf relin bulanan 0 1 Keglatan 90 0 1 dokumen 85 175 87,5
3 |Perumusan SOP bidang kesekretariatan 0 0 Bokurnzn 0 0 0 Bokumen ) 0 0
4 |Perumusan Surat Keputusan 0 3 Dokuman 90 0 3 Dokumen 80 170 85
NHLAE CAPAIAN KEINERIA 81,5

DIk
TARGET REALISASI PENGHITUNGAN (KUALITAS N‘Lﬁ:&ﬁi”‘“
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK TARGET + KUALITAS PENGHITUNGAN
KUANT/QUTPUT | SATUAN | KUALMUTU KUANTIQUTPUT| SATUAN | KUAL/MUTU REALISASH ( TUN
DIBAGI DUA}
] @ 3 &) (8 &) 0] 8 L) (o M) (12)
1 [pemuatan dan publkas! berita pada website 0 6 Dokumen 100 6 Dokumen 80 180 90
2 {pemeliharaan jaringan, pemeliharann software dan hardware 0 1 keglatan 100 1 Dokumen 80 180 90
tenandatangani laporan evaluasi dan monitoring

pemantaatan teknologi Informasi 0 1 Dokumen 80 0 1 Dokumen 80 170 85
NILAI CAPAIAN KINERJA 176,7 08,3




TARGET REALISAS! PENGHITUNGAN (KUALITAS | "1 CAPAIAN
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK TARGET + KUALITAS (PENGHITUNGAN
KUANTIOUTPUT |  SATUAN | KUALIMUTU KUANT/OUTPUT]  SATUAN | KUALMUTU REALISASI) DIBAGI DUA)
H {2 {3 @ {5) ® " {8 {9 {10) (I} 12
i |disposisi surat masuk ] 5 Dokuman 100 ] 5 Dokumen 75 175 875
2 |paraf dan menandatangani surat keluar kesekretariatan ) 3 Dokuman 100 0 3 Dokumen 80 180 40
3 |penylmpanan arsip surat surat kesekrelariatan 0 10 Dakumsn 100 0 10 Dokumen 80 180 90
4 penylapan kebutuhan pelaksanaan fugas tugas kantor 0 10 keglatan 100 0 10 kegiatan 80 180 90
5 |pelaksanaan keamanan kantor ¢ 30 kegiatan 100 0 30 kegiatan ao 180 90
6§ [koordinasi dengan pengadilan Tinggl ¢ 0 kegiatan ¢ ¢ 0 kegiatan 0 o 0
7 |koordinasi dengan instansi lain ( eksternal ) 0 0 Dokumen 0 0 0 kegiatan ] 0 0
NILAI CAPAIAN KINERJA 1790 89,5




INDIKATOR KINERJA: PENYIAPAN BAHAN

NILAj CAPAIAN KINERJA

TARGET REALISAS! PENGHITUNGAN (KUALITAS NELQ:I\?EA;ﬂAN
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK TARGET +KUALITAS 1 oenGHITUNGAN
KUANT/OUTPUT |  SATUAN | KUALUMUTU KUANT/QUTPUT] SATUAN | KUALMUTU REALISASI) DIBAGI DUA)
M @ 3 ) (5) (6) " (8 (9 (10) (1) (2
' Monitoring dan evaluasi kinerja sub baglan pada 0 3 Dokumen 100 0 1 Dokumen 80 180 an
kesekretariatan
2 [Monitoring dan evaluasi website 0 1 Dokumen 100 0 1 Dokumen 80 180 90
3 Melaksanakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan 0 1 Dokumen 100 0 1 Dokumen 80 180 80
anggaran
4 Melgksaftakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan 0 1 Dokumen 100 0 1 Dokumen 80 180 P
distribusi surat masuk
5 Melaksanakan monitoring dan evaluast pelaksanaan 0 1 Dokumen 100 0 4 Dokumen 80 180 80
perawatan gedung dan halaman
6 Malakszlmakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan Standar 0 4 Dokumen 100 0 1 Dokumen 80 180 90
Operasional Prosedur { SOP }
; Malakukan pemantauan pengisian reallsasi capaian kinerja 0 4 keglalan 100 0 1 keglalan 0 80 80
pelaksanaan anggaran
8 {Manandatangani laporan capaian kinetja anggaran 0 1 dokumen 100 0 1 dokumen 80 80 Y
455 83




REKAPITULAS] PENHAIAN CAPAIAN KINERJA BULAN JULI 2021 70 i

NILA! CAPAIAN KINERUJA

o A — LA | PEGHTAGH e
1 [PENYIAPAN BAHAN PELAKSANAARN URUSAN PERENCANAAN PROGRAM DAN ANGGARAN 188 80
2 IPELAKSANAAN URUSAN KEPEGAWAIAN 180,00 90,00
3 [PELAKSANAAN URLISAN KEUANGAN 180,0 90,0
4 [PENYIAPAN BAHAN PELAKSANAAN PENATAAN ORGANISAS] DAN TATALAKSANA B7.5 876
5 [PELAKSANAAN PENGELOLAAN TEKNOLOG! INFORMAS! DAN STATISTIK 177 8
6 [PELAKSANAAN URUSAN SURAT MENYURAT , ARSIP, PERLENGKAPAN, RUMAH TANGGA, KEAMANAN, KEPROTOKOLAN, DAN PERPUSTAKAAN 179 80
7 IPENYIAPAN BAHAN PELAKSANAAN PEMANTAUAN, EVALUASI, DOKUMENTASI DA PELAPORAN 185 88
HASIL CAPAIAN KINERJA BULAN AGUSTUS 162,60 £6,98
(Baik)

" “B'.anll_sl. ’ : Sap}erﬁbé}-_zoﬂ




