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NO | SASARAN KEGIA DIKATOR KINERJA | TARGET [ TARCET | = gxpyan VIAKRL FERRE PAGU ANGGARAN
TAN | NO L R MUTU | KUANTITAS JAN | FeB | WAR | APR | MEl | JUNI | JuLl [ AGUS] SEP | OKT [ NOV | DES | (dalam rupiah)
(1) ) (3) (4) (5) (6) (7) L
4 Melaksanakan 1 Pelaksanaan Urusan 100 10 Dokumen 85 85 a5 85 85 a5 85 0 0 0 0 -
Pengelolaan Keuangan Keuangan
Penyiapan Bahan
Terlaksananya Penyiapan 1 Pelaksanaan Pemantauan 100 10 Dokumen 85 85 85 85 85 85 85 0 0 0 0 -
Bahan Pelaksanaan Dan Evaluasi
2 Pemantauan, Evaluasi,
Dokumentasi Dan Penyiapan Bahan
Pelaporan 2 Dokumentasi Dan 100 10 Dokumen 85 85 85 85 85 85 85 0 0 0 0
Pelaporan
1 Administrasi proses Upaya
Hukum 100 10 Dokumen 85 85 85 85 85 85 85 0 0 0 0 =
2 Register Upaya Hukum
Memberikan Dukungan Perkara Perdata 100 10 Dokumen 85 85 85 85 85 85 85 0 0 0 0 -
3 Teknis Perkara Di
Kepaniteraan Perdata 3 Administrasi Salinan
Putusan Bagian
Kepaniteraan Perdata 100 10 Dokumen 85 85 85 85 85 85 85 0 ] 0 0 -
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INDIKATOR KINERJA': Pelaksanaan Uruisan Keuangal T 5y et g e R SR Hio| LR L R
TARGET REALISASI PENGHITUNGAN N'LQ:NC;F':‘Q'AN
NG KEGIATAN TUGAS JABATAN | AK ™ yanry | kuAu | A% | KkuanTs e B éﬁﬁﬂ;@%@fﬂs’{) (PENGHITUNGAN
OUTPUT MUTU OUTPUT DIBAGI DUA)
(1) (2) 3) (4) (5) (6) (7) (8) ©)
Menerbitkan surat penunjukan
1 Penyedia Barang/Jasa 0 1 Dokumen 100 0 | 1 Dokumen 70 170 85.00
Membuat, menandatangani dan
2 melaksanakan perjanjian/kontrak 0 1 Dokumen 100 0 1 Dokumen 70 170 85.00
dengan Penyedia Barang/Jasa
3 Wempust da"sggga"datanga”' 0 | 50Dokumen | 100 | 0 | 55Dokumen 70 170 85.00
Y .
4 epustean ancalongsnt | o ] woekmen | 00 | @ [ @ Ookumen 70 170 85.00
Melaporkan
5 pelaksanaan/penyelesaian kegiatan| 0 1 Dokumen 100 0 1 Dokumen 70 170 85.00
kepada KPA
NILAI CAPAIAN KINERJA 85




Catatan :

* AK Bagi PNS yang memangku jabatan fungsional tertentu

Penjelasan pengisian terhadap lampiran diatas adalah sebagai berikut :

. Pada kolom 1 diisi nomor urut

_Pada kolom 2 diisi sasaran kegiatan terkait pelaksanaan tugas dan fungsi jabatan

. Pada kolom 3 diisi dengan nilai angka kredit bagi yang memangku jabatan fungsional tertentu

_Pada kolom 4 diisi dengan target capaian kinerja yang menggunakan ukuran kualitas berupa "persentase”
. Pada kolom 5 diisi dengan target capaian kinerja yang menggunakan ukuran kualitas berupa "jumlah”

. Pada kolom 6 diisi dengan satuan dari hasil capaian kinerja

. Pada kolom 7 diisi dengan cara checklist pada akhir waktu penyelesaian capaian kinerja

_Pada kolom 8 diisi dengan perhitungan antara kualitas target ditambah kualitas realisasi
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. Pada kolom 9 diisi dengan jumlah dari kolom 8 lalu dibagi dua



