FORMULIR PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULANAN

PEGAWAI NEGERI SIPIL*

Butan: AGUSTUS 2021
1 {Nama ASARI MAARIF, 5.H., MH.
2 |NIP 1976011C 200604 1 03
3 |Pangkat/Gol.Ruang Panala Muda Tingkat I {{llf)
4 |Jabatan Panitera Muda Hukum
5 |Unit Kerja Pengadilan Negeri Banlul
TARGET REALISASI GAN (RUALITA LAl CAPAIAN KINER/A
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK TARGET + KUALITAS (PENGHITUNGAN DIBAGI
KUANT/QUTPUT | SATUAN | KUALAMUTU KUANT/OUTPUT | SATUAN | KUALMUTU REALISASY BUA}
h 2 3 ] ] {8 (7 {8 @ {10 (1 {12}
i ﬂj:;l;:ah semua faporan yang berkaitar dengan lugas Kepaniteraan a 0 Dokumen 100 0 10 Dokumen 70 170 85
2 |Menalaah, monitoring mahasiswa riset maupun praktek mahasiswa. 0 10 Dokumen 108 0 i Dokumen 70 170 85
Menelaah dan memberikan paraf pendaftaran akia Notaris, Badan
3 Hukum dan leges Badan Hukum, 0 3 Dokumen 100 0 1 Dokumen 10 178 85
Manelaah permohonan untuk pandaflaran surat kuasa perkara pidana,
4 perkara perdata, surat kuasa isidentil dan menerima leges. 0 15 Bokumen % 0 18 Dokumen 0 7 8
NILAI CAPASAN KINERJA 85

TARGET REALISASI PENGHITUNGAN (KUALITAS |  NILAI CAPAIAN KINERJA
NO KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK TARGET +KUALITAS {PENGHITUNGAN DIBAGS
KUANTIOUTPUT | SATUAN | KUALMUTY KUANT/OUTPUT | SATUAN | KUALMUTU REALISAS)) DUA)
n 2 3 4 {8 ] {n (8 ] {16; (1% {12)
Pengelolaan dan perawatan arsip perkara pidana den perdala yang
1 sudeh berkekuatan hukurn tetep. 0 K11 Dokumen 100 0 3 Dokumen 70 176 85
Penyimpanan parkara yang sudah barkekuatan hukum {efap kedalam
2 SIPP {Sistem Informasi Penslusuran Perkara) Kepanilaraan Hukum, 0 A0 Dokumen 100 0 % Dokurnen 1 170 &
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TARGET REALISAS! PENGHITUNGAN (KUALITAS NILAI CAPAIAN KINERJA
NG KEGIATAN TUGAS JABATAN AK AK TARGET + KUALITAS {PENGHITUNGAN DIBAGI
KUANT/QUTPUT | SATUAN | KUALMUTU KUANTIQUTPUT | SATUAN KUALIMUTU REALISAS]) DUA)
{1 {2 (3 4 (s 6) @ (8 9 {10} {11 (1%}
Monotoring penghimpunan pengaduan dari masyarakat, maupun
t pengaduzn delegast darl Pangadilar Tinggi / Mahkamah Agung. 0 f Dolgrman 100 0 f Dokumen 60 160 80
Menelaah, malakukan pengkajian dan meranggapi surat dari Instensi
2 lain yang beskaitan dengan tugas kepanfteraan Hukum, 0 1 Dokumen 100 0 f Dokumen 60 150 80
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REKAPITULAS) PENILAIAN CAPAIAN KINERJA BULAN AGUSTUS 021"~

NO [KEGIATAN TUGAS JABATAN NILAF CAPAIAN KINERJA
1 [Pengadminisirasi Hukur. 85.00
2 |Pengadministrasi Register Perkara. 85.00
3 |Pengolah data Informasi dan Hukurn 80.00
HASIL CAPAIAN KINERJA BULAN AGUSTUS o " 8333333333
L R {Baik)

‘ Péi%at Penilai
B Q ]

"+ RUDISAFAR], SH.MH
" "NIP.19650609 199503 1 002

Calatan :
* AK Bag! PNS yeny mamangks fabalen fngsional ferlents

Panjeiasan panglstan lethadap iamplran dislas adalal sehagel beniwl ;

1. Pada klom 1 difsi nomor urut

2, Pade kolom 2 disl sasaran keglatan lerkait pelakeanaan fugas dan fongsi jabatan

3, Pada kolom 3 lisf dengan nllef angka kredil bag! yang memangka jabalan fuagsional lertenty

4, Pada kolom 4 diisl dengan targel capalan Kinerja yang menggunakan ukuran kuanlitas berupa 'jumish®




